BANU - KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI
ZLEME-ONLEM ALMA VE iYILESTIRME CALISMALARI
2021-2024

2021 YILI - ONERI VE TEDBIRLER [syf.33]

Gugli yanlarimizin devami ve zayif yonlerimizin giiglendirilmesi kurumumuzun ilke, misyon ve vizyon
dogrultusunda daha iyiye gitmesini saglayacaktir.

Ancak planlama asamasinda 6ngorilmesi mimkiin olmayan engeller de zaman igerisinde 6niimiize
¢iktig durumlarda, sorunun ¢éziimiine iliskin ivedilikle ¢c6zim yollar Uretilerek is akisinin planh bir
sekilde devami saglanmaktadir.

COVID-19 Pandemisinde karsilastigimiz sorunlar, hizmetlerimizin arastirmacilarimiza aksamadan
saglanmasina yonelik olarak; canli destek hizmeti ile, 2022 yilina iliskin daha fazla sayida elektronik
yayin saglama yoninde tedbirlerle; kitap dezenfektan cihazi saglanmasi, asi, hijyen ve mesafe
onlemleriyle miimkiin oldugunca giderilmeye calisiimistir.

PUKO - 2021

2022 YILI - ONERI VE TEDBIRLER [syf.31]

Gucll yanlarimizin devami ve zayif yonlerimizin gii¢lendirilmesi kurumumuzun ilke, misyon ve vizyon
dogrultusunda daha iyiye gitmesini saglayacaktir.

Bltcelerin aylik periyotlarla acilmasi yil icindeki 6deme planimizi 6nemli 6lgliide aksatmis, acgik ihale
yapilamamasina sebep olmustur. Tim veri tabani ddemeleri Eylil ayi bitcesinin agilmasi ile ancak
tamamlanabilmistir.

COVID-19 Pandemisinde karsilastigimiz sorunlar, hizmetlerimizin arastirmacilarimiza aksamadan
saglanmasina yonelik olarak; canli destek hizmeti ile, 2021 ve 2022 vyillarina iliskin daha fazla sayida
elektronik yayin saglama yoniinde tedbirlerle, mimkiin oldugunca giderilmeye calisilmistir.

PUKO - 2022

2023 YILI - ONERI VE TEDBIRLER [syf.33]

Gucla yanlarimizin devami ve zayif yonlerimizin gliclendirilmesi kurumumuzun ilke, misyon ve vizyon
dogrultusunda daha iyiye gitmesini saglayacaktir.

Bltcelerin aylik periyotlarla acilmasi yil icindeki 6deme planimizi 6nemli dlclide aksatmis, acik ihale
yapilamamasina sebep olmustur. Tiim veri tabani 6demeleri Kasim ayi bitgesinin acilmasi ile ancak
tamamlanabilmistir. Biitge yetersizligine iliskin 2023 yili icin Biitge ihtiyaci Talebi, Cumhurbaskanhgi
Strateji Bltce Baskanligi’'na iletilmis ve 10.000.000% olmasi icin gerekgelerimiz sunulmus; ancak talep
reddedildiginden, 2.000.000& Sermaye Giderleri butcesi ile sinirli diizeyde hizmet sunulabilmistir.


https://kutuphane.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/14184/1273233c-c5d2-34a7-a2c6-1616a8e335e0.pdf
https://kutuphane.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/34555/64dada15-67de-00dd-8648-2b99f8712a65.pdf
https://kutuphane.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/14184/608cd3a3-740c-f872-3187-69938f98d5f4.pdf
https://kutuphane.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/34555/38ab42e2-43af-a353-2330-9b744cbcb2c3.pdf
https://kutuphane.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/14184/d4fe1c7b-c16a-c5fe-a85d-18e02e364445.pdf

Baskanhgimiz hizmetlerinin kullanicilarimiza yeterli diizeyde sunulabilmesi igin, biitge talebimizin
gerekceleri asagida maddeler halinde sunulmustur:

e Tip Fakiltesi ve Miihendislik Fakiltesinden talep edilen, abone olunmasi istenen veri tabanlarinin
doviz Uzerinden olmasi sebebiyle bilitcenin yetersiz kalmasi ve talep edilen veri tabanlarinin
aboneliklerinin gergeklesememesi

e istanbul Universitesi ile yapilan protokol kapsaminda istanbul Universitesinde egitim alan Tip
Fakiiltesi &grencilerinin, bu vyil itibariyle Universitemiz Kampiisiinde egitim-6gretime baslayacak
olmalari sebebiyle; YOK kapsaminda talep edilen kriterlerin yerine getirilebilmesinin saglanmasina
yonelik biitgenin olusmasi

e Basili kitaplardaki artan maliyetin, basili kitap satin alimina olanak saglamamasi e D6viz kurundaki
artislar sebebiyle, halihazirda abone olunan veri tabanlarinin 6denmesi ile biitgenin basili kaynak
alimina imkan vermemesi

e Bitcenin aylik agilmasi ve agilan biitcelerin az olmasi sebebiyle eylil, ekim aylarina sarkan doviz
odemeleri

e Yerli veri tabanlarinin gegen yila oranla 3 kat maliyet artisi gostermesi

COVID-19 Pandemisi ve 6 Subat 2023 tarihinde (lkemizi yasa bogan biyik deprem felaketi sonrasi
karsilastigimiz sorunlar, hizmetlerimizin arastirmacilarimiza aksamadan saglanmasina yonelik olarak;
canh destek hizmeti ile, elektronik yayinlarin nitelik ve nicelik olarak arttirilmasi yoniinde tedbirlerle,
miimkin oldugunca bitce kapsaminda giderilmeye calisiimistir.

2024 YILI iPTAL EDILEN VERi TABANLARI VE GEREKCELERI:
1. KODSIS Veri Tabani

2023 yilinda Yabanci Diller Yiiksekokulu’nun talebi ile satin alinan KODSIS Veri Tabani, 2024 yilinda
satin alinmasi istenen listede yer almamistir. E-50690311-806.01.05-113998 Sayili 08.12.2023
tarihli yaz

2. Turkiye Atif Dizini (Tlrkiye Klinikleri)

S6z konusu veri tabani icin 2024 yilinda s6zlesme maddesine 60 giin icerisinde 6deme yapilmasina
iliskin madde eklenmis olup; 2023 yilinda 165.000 £ olan fiyati, 2024 yili icin 455.000% + KDV olarak
belirlenmistir. Bitcenin Subat ayl sonunda 546.000%’lik faturaya 6ddeme yapilmasi icin sorun
olacagi 6ngorilmektedir. Ek olarak, Tip Fakiltesi’'nden talep gelmemis olup; Saglk Bilimleri
Fakiltesi’'nden gelen taleplerde de “Turkiye Atif Dizini” veri tabani 2024 yilinda satin alinmasi
istenen listede yer almamistir. E-26153647-806.01.05-114447 Sayili 12.12.2023 tarihli yazi

PUKO - 2023

2024 YILI - ONERI VE TEDBIRLER [syf.28]

Guclla yanlarimizin devami ve zayif yonlerimizin glclendirilmesi kurumumuzun ilke, misyon ve vizyon
dogrultusunda daha iyiye gitmesini saglayacaktir.


https://kutuphane.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/34555/c17f04ab-fb01-3192-1141-61d15e0141d1.pdf
https://kutuphane.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/14184/5dbb8df0-5364-cd25-edb1-bd56f4db7c61.pdf

Butgelerin aylik periyotlarla agilmasi yil icindeki 6deme planimizi énemli dlglide aksatmis, agik ihale
yapitlamamasina sebep olmustur. Tim veri tabani 6demeleri IV. D6nem biitcesinin agiimasi ile ancak
tamamlanabilmisgtir.

Baskanhgimiz Kalite Calismalari

1) Kitiphane Web Sayfasi gorevli personel tarafindan siirekli giincellenmistir.
2) Birimde yeni baslayan personele oryantasyon egitimi verilmistir.

3) CIMER ve “Canli Destek” modiiliine gelen taleplerin hepsi karsilanmistir.

4) BKYS sisteminde hedeflenen ¢alismalar sisteme islenmis ve kanitlari ile beraber sisteme ylklenerek
tamamlanmustir.

5) Kutiphanemiz personelinin Gniversite icerisinde gerceklestirilen kisisel gelisim egitimlerine katihm
saglanmistir.

6) Kutliphanemizden istekte bulunan béliimlere, kitiiphane icerisinde uygulamali olarak kitiiphane
kullanici egitimi verilmistir.

7) Kittphane kullanimi ile ilgili hazirlanmis olan sunum, kiitliphanemiz sitesinde hizmetlerimiz bashgi
altinda kullanicilara sunulmustur.

8) Kutliphanemiz ile ilgili raporlar aylik ve 3 aylik periyotlar halinde Genel Sekreterlige gonderilmistir.

9) Uyesi olmadigimiz veri tabanlari ile ilgili deneme erisimleri, kiitiphanemiz sitesinde kullanicilarin
hizmetine sunulmustur.

10) Birimde gorevli tim personele “Kamu Etik S6zlesmesi” imzalattirarak 6zlik dosyasina konulmustur.
Bltce yetersizligi ile artan maliyetler 6nemli 6lglide verilen hizmetleri olumsuz etkilemistir.

o Tip Fakiltesi ve Mihendislik Fakiltesinden talep edilen, abone olunmasi istenen veri tabanlarinin
doviz Gzerinden olmasi sebebiyle biitcenin yetersiz kalmasi ve talep edilen veri tabanlarinin
aboneliklerinin gerceklesememesi

o Basili kitaplardaki artan maliyetin, basili kitap satin alimina olanak saglamamasi

e Doviz kurundaki artislar sebebiyle, halihazirda abone olunan veri tabanlarinin denmesi ile bitcenin
basili kaynak alimina imkan vermemesi

e Biitcenin donemsel ya da aylik acilmasi ve acilan biitcelerin az olmasi sebebiyle eylil, ekim aylarina
sarkan doviz 6demelerine neden olmasi

e Yerli veri tabanlarinin gegen yila oranla ciddi oranda maliyet artisi gostermesi

PUKO - 2024


https://kutuphane.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/34555/0c0ff22c-0f93-b14a-c096-4168e6539204.pdf

BiRiM KABILIYET VE KAPASITE DEGERLENDiRMESi

Gugli yonler Zayif yonler Firsatlar Tehditler
-Yeni kurulan geng bir Universite - Bagimsiz Kiitiiphane Binasi -Bilginin -Genel olarak ulusal 6lgekte
binyesinde gelecege umutla eksikligi oneminin distnildiginde toplum olarak
bakan artmasiyla, kitlphaneye olan bakis agisi ve
dinamik bir yonetim ekibiyle galismak, - Kuttphanecilik bolimu Bilginin kutuphane kullanma

- Mesleki egitim, bilgi, deneyimve
tecriibeye sahip birim yoneticisinin
vizyon ve misyonu,

- Birimimizde galisan personelin
mesleki olarak egitim, bilgi ve
deneyimi.

- KGtGphanenin toplum igindeki
olumlualgilanisi,

- Teknik donanim,
- Universite yonetiminin destegi,

- Kiitiphanenin kendine ait butgesinin
olmasi,

- Erisilebilirlik,
- Mesleki yeniliklerin izlenmesi,

- Dis gevreyle glicli iliski

mezunu mesleki personel
yetersizligi,

- Engelli 6grencilerimize
yonelik hizmetlerin
yetersizligi

- Konu uzmanlarinin
eksikligi,

-Dil bilen (ingilizce) eleman
eksikligi,

- Meslek Yiksekokullarinin
kampus disinda olusu,

ekonomik deger olmasi,
bilgi ve belgeye erisim
istegi,

-Kuttphanecilik alaninda
elektronik yayinciligin
gelisimi,

-Ulusal ve uluslararasi
isbirligi,

-Kurumiigi birimlerle olumlu
iliskiler.

ahiskanhginin olmayisi,

-Mevcut personel sayisinin daha da
azalma tehlikesi,

-Veri tabani saglayici firmalarla
imzalanan lisans
anlagmalarindaki

kisitlamalar,

-Basili ve elektronik ortamdaki
bilgi kaynaklarive
maliyetlerindeki hizli artis,
-Bitgenin azalma ihtimali,

-Doviz kurlarindaki degismeler,

-Yayincilarin politikasi ve
tekellesme,

-Elektronik ortamdaki giivenlik
aciklari,

-KDV oranlarinin elektronik
hizmetlerde %202’ye

yukseltilmis olmasi

-Salgin hastaliklar ve Dogal Afetler




