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RAPOR PLANI:
Gerceklesen Calismalar

Bagkanligimiz 2025 biit¢esi planlanarak, 2025 yilinda devam edecek ya da yeni
abonelik yapilacak veri tabanlari i¢in ¢aligmalar tamamlanmis; sdzlesmeler yapilmistir.

Sira No 2025 Abone Olunan Veri Tabanlar
1 EBSCO — EDS (Ebsco Discovery Service)
2 EBSCO — E-Book Subscription Super Collection (786 bin Kitap)
3 EBSCO — HiperKitap e-book veri tabani
4 ProQuest — E-Book Central Academic Complete (238.345 adet e-book)
5 VETIS — Kampus dis1 erisim ve istatistik veri tabani
6 Akademik TV
7 BookCites — Tiirkge Kitap Atiflar:
8 SOBIAD — Atif Dizini
9 Akademik Sunum
10 Lexpera Pro+ Hukuk (Dergi ve Kitaplari)
11 Legal Hukuk (Dergi ve Kitaplar1)
12 SAGE — Prem2025 — e-dergi veri tabani
14 Lehcediz
15 Ayeum
16 IdealOnline Din Bilimleri Veri Tabani
17 IdealOnline T1p Bilimleri Veri Tabani
18 IdealOnline siireli yaym veri tabani

Kiitiiphanemizden odiing alinan kaynaklarin iadelerinin saghkli bir sekilde
yiriitiilebilmesi i¢in “gecikme giin sayisina 3 giin kitap alamama” uygulamasma 2 Ocak
2025 tarihi itibariyle gecilmesi planlandigindan, tiim kullanicilara (6g8renciler,
akademik ve idari personel) mail yoluyla duyurular yapilmistir.

ELEKRONIK KAYNAK EGITIMLERI SERIiSi, 2024-2025 egitim Ogretim yili
icerisindeki TUB iiyesi iiniversite kiitiiphanelerinin tamammin erisiminin bulundugu
veri tabanlari igin diizenlenen ortak egitimler kapsaminda, 04 Aralik 2024 Carsamba
Saat 14:00'da ve 25 Aralik 2024 Carsamba Saat 14.00°de tabloda yer alan etkinlikler
gerceklestirilmi olup, Ogretim iyelerine mail yoluyla ve web sayfamizdan tiim
kullanicilara duyurulmustur.

Trakya Universiteler Birligi Elektronik Kaynak Egitimleri 4 Aralik 2024 14:00
IV- ProQuest EBook Central Egitimi Carsamba ]
Trakya Universiteler Birligi Elektronik Kaynak Egitimleri 25 Aralik 2024 )

i 14:00
V- Turnitin Egitimi Carsamba

https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/d/EBSCO-Veri-Tabanlari-Egitimi--
38563

https://kutuphane.nku.edu.tr/Etkinlikler

Bagkanligimiz biitgesi dahilinde, talep edilen basili kitaplar i¢in satin alma ¢aligmalar1
tamamlanarak, 679 Kalem (688 adet) Yerli Kitap alimi 401.622,40% 6denerek
gerceklestirilmistir.
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e KAYA sistemine (Kamu Yatirimlar: Bilgi Sistemi) proje 6denegi kaleminde yapilan
biitce gider bilgilerinin girisleri yapilarak tamamlanmastir.

e Elektronik Arsiv ¢alismalar1 icin Baskanligimiz tarafindan, Universitemiz birimlerinde
saklama kosulu tasiyan belgelerin belirlenmesine yonelik ¢alismalar yiritulmekte olup
ilgili birimler ile koordineli ¢alisilmaktadir.

e Personel hizmet i¢i egitimleri kapsaminda diizenlenen UBYS egitimlerine,
Bagkanligimiz personeli tarafindan katilimlar saglanmustir.

e Web sitesinde gerekli duyurular yapilarak, akademik ve idari personellerimiz ile
ogrencilerimize glincel bilgilendirmeler paylasilmistir.

e Turnitin, ithenticate ve intihal.net benzerlik programlar1 i¢in talep eden akademik
personel ve dgrencilerimiz igin hesaplar1 olusturularak; ilgili programlara ait gincel
degisiklikler ya da karsilastiklar1 sorunlarin ¢oziimiine iliskin bilgiler verilmistir.

e Baskanligimizda rutin olarak siirdiiriilen, kaynaklarin kataloglama ve gerekli teknik
islemlerden gecirilmesi ile rafa ¢ikartilma siireci devam etmistir.

e Akreditasyon g¢aligmalar1 kapsaminda kiitiiphane kaynaklarina iligkin talep edilen
bilgiler, gerekli birimlerle paylasilmistir.

e Depodaki kitaplarin se¢ilmesi/ayiklanmasi islemlerine devam edilmektedir.

e “Canli Destek” ve “Biitiinlesik Kalite Yonetim Sistemi” sisteminde faaliyetlerin takibi
saglanmistir.

e EBYS iizerinden Bagkanligimizla ilgili yazigsmalar yapilmastir.

e Bagkanligimiz faaliyetlerine yonelik “Aylik Birim Degerlendirme Raporu” hazirlanarak
mail yoluyla Genel Sekreterlige iletilmistir.

Kiitiiphane Kullamim Istatistikleri

Arahk 2024
[6ding ~ Jiade  [Toplamislem |
Akademik Personel 141 124 265
idari Personel 35 36 71
Doktora 14 13 27
Yiiksek Lisans 52 86 138
Lisans 637 807 1444
Onlisans 21 29 50
Dis Kullanici - -
TOPLAM 900 1095 1995

Devam Eden Cahsmalar
e 2024 Yihi Birim Faaliyet Raporu hazirlanmaya baslanmistir.
e 2024 Yil Birim KiDR Raporu i¢in ¢aligmalar baslatilmustir.
e Elektronik Arsiv Calismalarinda ilgili birimler ile koordineli olarak ¢alismalara devam
edilecektir.
e Aralik ay1 igerisinde satin alinan kitaplarin teknik iglemleri devam etmektedir
e Kiitiiphanenin siirdiiriilebilir iglerinin takibinin yapilarak, rutinde yapilan islerin
yiriitiilmesi saglanmaktadir.
Planlanan Cahsmalar
e TUIK Balikesir Bolge Miidiirliigii tarafindan Subat ayinda talep edilen 2024 Y11 TUIK
Istatistik Raporu igin ¢alismalar baslatilacaktir.
e Biitcenin agilacak donemsel limitleri belirlendiginde, veri tabanlarinin ddemelerine
iliskin takvim planlanacaktir.
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PUKO (Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al) D('jng[jsu Temelli Callsmalar Z

Birim Stratejik Planinda Yer Alan Hedefler . Birim Stratejik Planinda yer alan
hedeflerin ger¢eklesme durumlar1 hakkinda bilgiler sunularak aktarilacaktir.

Hedefler
Al: Egitim Ogretim Ve Arastirma Faaliyetlerini Destekleyecek Nitelikte Basili Ve Elektronik
Yaymlarla Donatilmis Bir Koleksiyona Sahip Olunmasi

e Basili kaynak sayismin her y1l %10 oranda arttirilmasi

e Elektronik kaynak sayismnin her yil biitce dogrultusunda arttirilmasi
A2: Bagimsiz bir Kiitliiphane Binasinda, Hizmet Alanlarmin Genisletilerek, Kullanicilarin
Sosyal Ve Kiiltiirel Thtiyaclarni Karsilayacak Konforlu Bir Calisma Ortaminin Sunulmasi

e Kullanici ve personel i¢in ergonomik, dinlendirici, is glivenligi ve gorsellige hitap eden

bagimsiz bir Kiitiiphane Binasmin hizmete sunulmasi

A3: Kurumsallagsma Bilincine Sahip, Etik Degerleri Yiiksek, Nitelik Ve Nicelik A¢isindan
Yeterli Insan Giiciine Sahip Olunmas1

e Nitelik ve nicelik acisindan personel sayisinin arttirilmasi

Universite Stratejik Planda Yer Alan Hedefler

Al: Egitim Ogretim Ve Arastirma Faaliyetlerini Destekleyecek Nitelikte Basili Ve Elektronik
Yaylarla Donatilmig Bir Koleksiyona Sahip Olunmasi

e Basili kaynak sayisinin her y1l %10 oranda arttirilmasi

e FElektronik kaynak sayisinin her yil biitge dogrultusunda arttirilmasi
A2: Bagimsiz bir Kiitliiphane Binasinda, Hizmet Alanlarmin Genisletilerek, Kullanicilarin
Sosyal Ve Kiiltiirel Thtiyaclarmi Karsilayacak Konforlu Bir Calisma Ortaminin Sunulmasi

e Kullanic1 ve personel i¢in ergonomik, dinlendirici, is giivenligi ve gorsellige hitap eden

bagimsiz bir Kiitiiphane Binasinin hizmete sunulmasi

A3: Kurumsallagsma Bilincine Sahip, Etik Degerleri Yiiksek, Nitelik Ve Nicelik A¢isindan
Yeterli Insan Giiciine Sahip Olunmasi

e Nitelik ve nicelik agisindan personel sayisinin arttirilmasi

Her ay1 takip eden ilk is giinii saat 12:00°ye kadar bu bilgileri iceren aylik birim degerlendirme raporu
genelsekreterlik@bandirma.edu.tr e-posta adresine gecikmeksizin génderilecektir. Ornek sunum sablonu da paylasilmis olup
istenmesi halinde kullanilacaktir.
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