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RAPOR PLANI:
Gerceklesen Calismalar

Ekim ay1 igerisinde agilan IV. Donem biitgesi ile AYEUM Veri Taban1 2024 yili
Abonelik Hizmeti Sobiad Atif Dizini 2024, Bookcites Atif Dizini 2024 ve Akademik
TV Veri Taban1 2024 yil1 Abonelik Hizmeti ve IdealOnline Siireli Yayin Elektronik veri
taban1, IdealOnline Din Bilimleri Veri Tabam ve idealOnline Tip-Saglik veri tabani
odemeleri gergeklestirilmistir.

-IdealOnline Veri Tabanlar1 07/10/2024 186.000b
-ASOS Veri Tabanlar1 11/10/2024 105.050b
-AYEUM 21/10/2024 86.790b

Tasarruf tedbirleri kapsaminda Haziran ayinda baslatilan Elektronik Arsiv ¢aligmalari
icin Baskanligimiz tarafindan, Universitemiz birimlerinde saklama kosulu tasiyan
belgelerin belirlenmesine yonelik calismalar yiiriitiilmektedir. Ilgili diger birimler ile
koordineli ¢alisilmaktadir.

17-18 Ekim 2024 tarihlerinde Pamukkale Universitesi ev sahipliginde diizenlenen Adim
Universiteleri Birligi Rektorler ve Idari Grup Toplantisma Daire Baskanimiz Baris
YILDIRIM katilim saglamistir. Goriismelerde alinan kararlardan birine gore, 2024-
2025 egitim dgretim y1h igerisindeki TUB iiyesi iiniversite kiitiiphanelerinin tamaminin
erisiminin bulundugu veri tabanlar1 i¢in ortak egitimler diizenlenmesi kapsaminda, 25
Ekim 2024 Cuma ve 04 Kasim 2024 Pazartesi Saat 10:00'da “Trakya Universiteler
Birligi EBSCO Veri Tabanlar1 Egitimi” gerceklestirilmesi planlanmistir. Konuya iliskin
duyurular 6gretim {iyelerine mail yoluyla ve web sayfamizdan tiim kullanicilara
duyurulmustur.
https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/d/EBSCO-Veri-Tabanlari-Egitimi--
38563

Veri tabanlarin1 tanitim amaciyla Baskanligimizi ziyaret eden firma yetkilileri
goriismeler yapilmis ve tanitim yaptiklar1 veri tabanlarinin deneme erisime acilmasi
saglanmigtir. Deneme erisime agilan veri tabanlar1 web sayfamizdan duyurulmustur.
1-https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/d/World-eBook-L ibrary-e-book-
veri-tabani-7-Kasim-2024-tarihine-kadar-deneme-erisime-acilmistir-38297
2-https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/d/UpToDate-Klinik-Karar-Destek-
Sistemi-deneme-erisimi-7-Aralik-2024-tarihine-kadar-acilmistir-38316
3-https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/d/Elsevier-ClinicalKey-6-Kasim-
2024-tarihine-kadar-deneme-erisimine-acilmistir-38318
4-https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/d/OSMOSIS---TipDis-Hekimligi-
ve-Saglik-Bilimleri-Fakulteleri-icin-egitim-platformu-6-Kasim-2024-tarihine-kadar-
deneme-erisimine-acilmistir-38322
5-https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/d/L egaling-Hukuk-Terimleri-
Veritabani-31122024-tarihine-kadar-Deneme-Erisimine-acilmistir-38324
6-https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/d/AKAGEV-veri-tabani-8-Ekim-20-
Kasim-tarihleri-arasinda-Deneme-Erisime-acilmistir--38333
7-https://kutuphane.bandirma.edu.tr/tr/kutuphane/d/L ibraryTurk-veri-tabani-8-Ekim-
7-Aralik-tarihleri-arasinda-deneme-erisime-acilmistir-38337

Personel hizmet i¢i egitimleri kapsaminda diizenlenen egitimlere ve e-devlet Gzerinden
verilen egitimlere katilimlar saglanmistur.

Kitiphanemize gelen talep (izerine, Bandirma 1 No.lu T Tipi Kapali Ceza Infaz
Kurumu Midiirliigii'ne bagis olarak 273 adet kitap gonderilmistir.

Web sitesinde gerekli duyurular yapilarak, akademik ve idari personellerimiz ile
ogrencilerimize glincel bilgilendirmeler paylasilmistir.
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Turnitin, ithenticate ve intihal.net benzerlik programlar1 i¢in talep eden akademik
personel ve dgrencilerimiz igin hesaplar1 olusturularak; ilgili programlara ait gincel
degisiklikler ya da karsilastiklar1 sorunlarm ¢oziimiine iliskin bilgiler verilmistir.
Baskanligimizda rutin olarak siirdiiriilen, kaynaklarin kataloglama ve gerekli teknik
islemlerden gecirilmesi ile rafa ¢ikartilma siireci devam etmistir.

Akreditasyon caligmalar1 kapsaminda kiitiiphane kaynaklarma iliskin talep edilen
bilgiler, gerekli birimlerle paylasilmistir.

Depodaki kitaplarin se¢ilmesi/ayiklanmasi islemlerine devam edilmektedir.

“Canli Destek” ve “Biitiinlesik Kalite Yonetim Sistemi” iizerinden, Baskanligimiza
sorulan sorular cevaplanmistir. Ayrica BKYS sisteminde faaliyetlerin takibi
saglanmustir.

EBYS iizerinden Bagkanligimizla ilgili yazigsmalar yapilmistir.

Bagkanligimiz faaliyetlerine yonelik “Aylik Birim Degerlendirme Raporu” hazirlanarak
mail yoluyla Genel Sekreterlige iletilmistir.

Kiitiiphane Kullamim Istatistikleri

Ekim 2024

Akademik Personel 62 102 164
idari Personel 38 42 80
Doktora 22 13 35
Yiiksek Lisans 78 72 150
Lisans 1145 1030 2175
Onlisans 56 47 103
Dis Kullanici - - -
TOPLAM 1401 1306 2707

Devam Eden Cahsmalar

Elektronik Arsiv Caligmalarinda ilgili birimler ile koordinasyon saglayarak, islerin
yiriitiilmesine katki saglanacaktir.

Baskanligimiz biitgesi dahilinde alinmasi planlanan basili kitaplar i¢in c¢alismalar
stirmektedir.

Kiitliphanenin siirdiiriilebilir islerinin takibinin yapilarak, rutinde yapilan islerin
yiiriitiilmesi saglanmaktadir.

Planlanan Cahsmalar

Bagkanligimiz 2025 biit¢esi planlanarak, 2025 yilinda devam edecek ya da yeni
abonelik yapilacak veri tabanlar1 i¢in caligmalar yiiriitiilecektir.

Aboneligi kesinlesen veri tabani firmalar1 ile yapilacak sozlesmeler 31 Aralik 2024
tarihine kadar tamamlanacaktir.
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PU KO (Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al) D(')'ngUsU Temelli Cahsmalar :

Birim Stratejik Planinda Yer Alan Hedefler . Birim Stratejik Planinda yer alan
hedeflerin gerceklesme durumlar1 hakkinda bilgiler sunularak aktarilacaktir.

Hedefler
Al: Egitim Ogretim Ve Arastirma Faaliyetlerini Destekleyecek Nitelikte Basili Ve Elektronik
Yayinlarla Donatilmis Bir Koleksiyona Sahip Olunmasi

e Basili kaynak sayismin her yil %10 oranda arttirilmasi

e Elektronik kaynak sayisinin her yil biitce dogrultusunda arttirilmasi
A2: Bagimsiz bir Kiitliiphane Binasinda, Hizmet Alanlarmin Genisletilerek, Kullanicilarin
Sosyal Ve Kiiltiirel Thtiyaclarini Karsilayacak Konforlu Bir Calisma Ortaminin Sunulmasi

e Kullanic1 ve personel i¢in ergonomik, dinlendirici, is glivenligi ve gorsellige hitap eden

bagimsiz bir Kiitiiphane Binasmin hizmete sunulmasi

A3: Kurumsallagsma Bilincine Sahip, Etik Degerleri Yiiksek, Nitelik Ve Nicelik A¢isindan
Yeterli Insan Giiciine Sahip Olunmas1

e Nitelik ve nicelik acisindan personel sayisinin arttirilmasi

Universite Stratejik Planda Yer Alan Hedefler

Al: Egitim Ogretim Ve Arastirma Faaliyetlerini Destekleyecek Nitelikte Basili Ve Elektronik
Yaymlarla Donatilmig Bir Koleksiyona Sahip Olunmasi

e Basili kaynak sayisiin her y1l %10 oranda arttirilmasi

e Elektronik kaynak sayisinin her yil biitge dogrultusunda arttirilmasi
A2: Bagimsiz bir Kiitliiphane Binasinda, Hizmet Alanlarmin Genisletilerek, Kullanicilarin
Sosyal Ve Kiiltiirel Ihtiyaclarmi Karsilayacak Konforlu Bir Calisma Ortaminin Sunulmasi

e Kullanic1 ve personel i¢in ergonomik, dinlendirici, is glivenligi ve gorsellige hitap eden

bagimsiz bir Kiitiiphane Binasinin hizmete sunulmasi

A3: Kurumsallagsma Bilincine Sahip, Etik Degerleri Yiiksek, Nitelik Ve Nicelik A¢isindan
Yeterli Insan Giiciine Sahip Olunmasi

e Nitelik ve nicelik acisindan personel sayisinin arttirilmast

Her ay1 takip eden ilk is giinii saat 12:00°ye kadar bu bilgileri iceren aylik birim degerlendirme raporu
genelsekreterlik@bandirma.edu.tr e-posta adresine gecikmeksizin génderilecektir. Ornek sunum sablonu da paylasilmis olup
istenmesi halinde kullamilacaktir.
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