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Birim Yoneticisinin Sunusu

KUtUphane ve Dokimantasyon Daire Bagkanligi olarak, 6grenci merkezli bir Universite olmanin bilinci ile
Akademik ve idari Birimler ile uyum iginde calismayi saglayip, planlanan egitim-6gretim surecinin duzenli
yUrtilmesini, 6grencilere, adaylara, mezunlara, 6gretim elemanlarina ve hizmet vermekte oldugumuz
kurumlara, gelisen bilgi ve teknolojileri kullanip, givenli ve hizli bilgi-belge hizmeti sunarak 6grenci, 6gretim
elemani ve ¢alisanlarin memnuniyetini 6n plana ¢ikarip fark yaratan birim olma ¢abasindayiz.

2020 yili faaliyet raporumuzda; Baskanhigimiza iligskin personel, bitge, bilgi ve teknolojik kaynaklar, yillik
faaliyet bilgileri ve kullanicr istatistikleri yer almaktadir.

Barnis YILDIRIM
Kitiphane ve DokUmantasyon Daire Bagkani
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>1- GENPL BILGILER

Kiitliphane ve Dokﬁmantasy‘cy ; ' (gk, ogrenei merkezli bir Universite
olmanm bilinci ile Akademik ve Idar+Birimler ile uyum i¢inde ¢alismay1 saglayip,
planlanan egitim-6gretim siirecinin dilizenli yiiriitiilmesini, Ogrencilere, adaylara,
mezunlara, 6gretim elemanlarina ve hizmet vermekte oldugumuz kurumlara, gelisen
bilgi ve teknolojileri kullanip, giivenli ve hizli bilgi-belge hizmeti sunarak &grenci,
Ogretim elemani ve ¢aliganlarin memnuniyetini 6n plana ¢ikarip fark yaratan birim olma
cabasindayiz.

10.12.2003 tarihli ve 5018 sayii Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 41.
maddesine dayanilarak hazirlanan 17.03.2006 tarihli ve 26111 sayili Resmi Gazetede
yayinlanarak vyirirliige giren Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari
Hakkinda Yonetmelik geregi Kitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgimizin
2020 Yili Faaliyet Raporu sunulmustur.

Faaliyet raporumuzda; misyon ve vizyon, yetki, gérev ve sorumluluklar, fiziksel yapi,
orgut yapisi, bilgi ve teknolojik kaynaklar ile faaliyet bilgileri yer almaktadir.

1.1- MISYON VE ViZYON

Misyon

Universitemizin temel misyonuna paralel olarak; arastirmacilarin her tiirlii bilimsel bilgi
ihtiyacglarini ¢ok cesitli kanallar Gzerinden karsilamayi; gliniimiz dinyasinda hayati
oneme sahip ‘bilgiye erisimi’ {niversite igcinde en hizh ve dogru sekilde
gerceklestirmeyi, bilgi hizmetlerini ¢agdas gelismeler dogrultusunda kullanicilarin
hizmetine sunmaktir.

Vizyon

Cagin teknolojik imkanlarini kullanarak bilgi ihtiyacini en Ust diizeyde karsilayabilen,
‘bilgi’ olgusunun ayni zamanda kurumun temel faaliyet metasi olmasi avantajini
kullanarak gelismis bilgi merkezlerinden biri olmak.

1.2- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Yiiksek Ogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksek Ogretim kurumlarinin idari teskilati
hakkinda 124 sayili Kanun HiikmUinde Kararname ile belirtilen Yayin ve Dokiimantasyon
Daire Baskanligi’'nin gorevleri sunlardir:

- Kitlphanenin diizenli calismasini saglamak,

- Kitap ve dergileri yurticinden ve yurtdisindan saglamak ve ciltleme ve kataloglama
islemlerinin yapilmasini saglamak,

- Gerekli her turlt film, fotokopi, kitap, dergi ve makaleleri saglamak,

- Kutiphane hizmetlerini Yiksek Ogretim Kurumlar ile ihtiyag duyan kisi ve
kurumlara sunmaktir.



Ayrica 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve KonfrotKanunun, bi]tgeyl“denek tahsis edilen her
bir harcama biriminin en Ust yoneticisi, Harcama Yetkilisi olarak belirlenmistir. Kiitiiphane ve
Dokimantasyon Daire Baskani Harcama Yetkilisi olarak kanunen atanmistir. Harcama
Yetkilisinin sorumluluklari ise Tasinir Mal Yonetmeliginin 5. maddesi 1. fikrasinda acikca ifade
edilmistir. Harcama Yetkilisi, tasinirlarin etkili, verimli, hukuka uygun olarak edinilmesinden;
tasinirin kullanilmasindan, kontroliinden ve kayitlarin ilgili yonetmelikte belirtilen esas ve
usullere goére saydam, erisilebilir sekilde tutulmasindan; tasinir ydnetim hesabini saglamaktan
sorumludur. Harcama Yetkilisi, birimlerinin stratejik planlarinin ve butcelerinin kalkinma
planina, yillik programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet
gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan, sorumluluklari altindaki
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanimini, kayip ve kotlye
kullaniminin énlenmesini saglamakla sorumludur. Daire Baskani, gerceklestirme gorevlileri,
ihale gorevlileri, tasinir kayit ve kontrol yetkilisini ve diger bélim sorumlularini atamakla
yetkilidir.

Bu baglamda Daire Baskani yetki, gérev ve sorumluluklart;
Yetki

Baskanlik ile ilgili yazismalari ve verilecek belgeleri imzalama yetkisine, ayni zamanda da
Rektorlik ve Genel Sekreterlik Makaminca uygun gorilen kararlari uygulama yetkisine
sahiptir.

Gorev

Dairenin harcama yetkilisi olup, stratejik plan ¢ercevesinde dairesinin bitgesini hazirlar ve
Rektorlige sunar.

Dairede galisan butlin gorevliler Gzerinde genel yonetim, denetim, is bolimi yapma, ¢alisma
diizeni kurma, yetistirme, hizmet i¢i egitimi saglama gorev ve yetkilerine sahiptir. Bu gorev ve
yetkilerini genel yonetim ilkeleri dogrultusunda ve yonerge hikiimlerine gore 6rgiit yapisi
icinde yuratdar.

Universitedeki egitim, 6gretim ve arastirma faaliyetlerinin gerektirdigi her tiirlii bilgi kaynagini
saglar ve hizmete sunar.

Universitedeki kiitiiphane hizmetlerinin, modern kiitiiphanecilik islem ve teknikleri acisindan
yuritulmesini saglar, denetler ve organize eder.

Kullanicilarin bilgi hizmetlerinden daha hizli ve etkin bir sekilde yararlanmalarini saglar.

Kiatliphane hizmetlerinin aksamadan vyuritilebilmesi icin yeterli personel kadrosunun
olusturulmasi, bunlarin gbzetim ve denetimini yapar.

Kltlphaneler arasinda koordinasyon saglar.
Yapilan faaliyetlerle ilgili (aylik- 6 aylik -yillik) rapor hazirlayip ilgili birimlere gonderir.

Kutuphane Koleksiyonunun belirlenen politikalar ¢ergevesinde olusmasini, gelistirilmesini ve
korunmasini saglar.



»[Uphanecihanmdaki gelis

¢in calismalar yapar.

I‘i . Ic»(eniliklerin kﬂtﬁneye girr‘

Kuttiphanede kullanilan her tiirlii arag, gereg; bilgisayar v.b. malzemelerin en yeni teknoloji
ile dlizenli olarak yenilenmesini saglar.

Teknik isler, okuyucu ve otomasyon hizmetlerinin standartlasmasini saglayip denetimini
yapar.
Rektorliikce verilecek diger benzer gorevleri yiritir.

Sorumluluklar

Yiiksekogretim Kanunu ile ilgili mevzuatla kendisine verilen gorevlerinin geregi gibi yerine
getirilmesinden; yetkilerin zamaninda ve geregince kullaniilmasindan; demirbas esyalarin
korunmasindan sorumludur.

Sube Miidiirliiklerinin Gorev ve Yetkileri:

- Daire Bagkanmin bulunmadig1 durumlarda yerine vekaleten hizmetleri yuritmek,

- Kiitliphanede verilecek hizmetleri Daire Bagkanligi tarafindan yapilan
diizenlemeler cercevesinde yirutmek,

- Sorumlusu oldugu birimdeki ¢alismalar1 takip etmek, denetimini yapmak,
aksakliklar varsa diizeltmek,

- Sorumlusu oldugu subede yer alan birimler arasindaki koordinasyonu saglamak ve
organize etmek,

- Sorumlu oldugu birimde, ihtiya¢ duyulan arag-gerec¢ ve her tirli kitiiphane
materyalini Daire Baskanligina bildirmek,

- Her y1l Aralik ay1 i¢inde hazirlayacag faaliyet raporunu Daire Bagkanligina
sunmak,

- Gorev alanina giren diger hizmetleri yapmakla gorevlidir.

1.3- IDAREYE iLiSKIN BILGILER

1.3.1- FIZIKSEL YAPI

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Merkez Kiitiiphanesi, 2015 yilinda kurulmustur.
2017 yili igerisinde yapimi tamamlanan yeni Kitiphanemiz, ¢ati katinda yapilan 1500 m?
alanda hizmet vermekte olup; ayni anda vyaklasik olarak 350 okuyucuya hizmet
verebilmektedir. Bu alana ek olarak Baskanlgimiz personeline ait 4 oda ve kitliphane
icerisinde bulunan 2 6zel ¢calisma odasi bulunmaktadir.

CGagdas kiutliphanecilik hizmetlerinin verildigi Merkez Kitiiphane binasi toplamda 1500
m? kapal kullanim alanina sahip olup, ¢ati katindaki alanda 4 ayri okuma salonundan
olusmaktadir.



P KUtUph alani: Isitma % i B il g pstirilen aIammﬂ raflarin g
olu olmasi halinde 100.000 ciltlik R ahiptir. uti]phan%risinde yeralan2a
Grup Calisma Odalari toplam 15, TuruncuSs aki calisma alani 174, asma kattaki calisma
masalari 36, alt katta bulunan oturma gruplar ile toplamda 600 kisilik calisma alani
kapasitesine sahiptir.

Kitliphane icerisinde; Teknik Ofis Odasi, Okuma Alani, Sireli Yayinlar Alani, Danisma
islemleri, Uye Kayit, Odiinc islemleri Servisi, Calisma Alani, tez ve danisma kaynaklari Alani,
kendi bilgisayari ile calisma alani (kablosuz internet kullanimi), bilgisayar ve internet alani
bulunmaktadir.

Turuncu Salon: 174 kisilik

Turuncu Salon icerisinde calisma masalari harig: 32 kisilik

Asma Kat: 36 kisilik

Turkuaz Salon: 76 kisilik

Lacivert Salon: 32 kisilik

Amfi Salon: 250 kisilik

Merkez Kutiphane binasinda sunulan okuyucu hizmetlerine yonelik hizmet alanlari ve
kapasitelerini gdsteren tablo asagida yer almaktadir.

Kullanici Hizmet Alanlari Adet Alan ( m2) Kullanici
Kapasitesi
(Kisi)
Okuma Alanlar 4 1500 600
TOPLAM 4 1500 600

1.3.2- ORGUT YAPISI
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Bilgi Kaynaklarimiz

2020 Yil Bilgi Kaynaklarimiz

Kitliphanemizde 51.669 basili kitap, 343 adet Osmanlica Nadir Eser, 300 baslik altinda
12000 adet dergi, 594.230 elektronik kitap, tam metin erisim saglanabilen 42.627 adet e-dergi,
150 adet tez, 200 multimedya kaynagi olmak (izere toplam 701.219 yayin bulunmaktadir.

Universitemiz 2020 yili koleksiyon verileri;

Basili Kitap : 51.669

Basili Dergi : 12.000

E-Kitap (abone): 593.762
E-Kitap (satin): 468

E-Dergi (Fulltext): 42.627

Tez: 150

Nadir Eser : 343
Multimedia (DVD-CD): 200

Veri tabanlari: 49 (10 abone; 19 Konsorsiyumlardan saglanan; 20 acik erisim)
Basili Toplam: 64.162
Elektronik Toplam: 636.857
Multimedia Toplam: 200

Tim Kaynaklar Toplam : 701.219

Teknolojik Kaynaklarimiz
e YORDAM Kitiphane Otomasyon Programi

e Akillh Kitliphane Sistemleri (Elektronik glvenlik kapisi, RFID kitap givenlik sistemi,
odiing alip vermeyi kolaylastiran elektronik el terminali ve doldur bosalt sistemi)

e (Odiing/iade istasyonu (2 adet)

e Engelsiz Odiing¢/iade istasyonu (1 adet)

e Tarama kioksu (1 adet)

e Tanitim kioksu (2 adet)

e 20 adet kullanici bilgisayari

e KITS (Kutiiphaneler Arasi isbirligi Takip Sistemi)

e Tlbitak, blinyesinde bulunan Ulakbim, Ekual ile saglanan 19 veri tabani

e 3 adet elektronik kitap veri tabani: HiperKitap, EBSCO- Academic Collection, ProQuest
Academic Complete

e SOBIAD (Sosyal Bilimler Atif Dizini)

e Sage Journals dergi veritabani

e Turkiye Atif Dizini (Turkiye Klinikleri) Atif veri tabani



e idealonline Siireli Yayin Veri tabani
e Legal Yayincilik Hukuk Veri Tabani ve Legalbank Mevzuat Bilgi Bankasi
e Diinya Gazetesi ekonomi haberleri veri tabani

e Ebsco Discovery Service Libraries (katalog tarama moduli)
e VETIS Uzaktan Erisim Modl{

1.1.1.1. YAZILIMLAR

Baskanhgimizda kullaniimakta olan yazilim ve programlar asagidaki tabloda verilmistir.

Yazilim/Program Adi

YORDAM B.T. Kitliphane Otomasyon Programi

RFID Akilli Kiitiphane ve Glivenlik Sistemi
KITS Kitiiphaneler Arasi isbirligi Takip Sistemi
EBYS Elektronik Belge Yonetim Sistemi

MYS Yeni Harcama Yonetim Bilisim Sistemi
EKAP Elektronik Kamu Alimlari Platformu

1.1.1.2. BIiLGISAYARLAR

TURU

ADET

Bilgisayar

25

1.1.1.3. KUTUPHANE KAYNAKLARI

BiRiM ADI | Basili Elektronik | Nadir | Basih ve | Multi | Tez TOPLAM
Kitaplar | Kitaplar Eser Elektronik | Media
Sireli
Yayin
Kiitliphane | 51.669 | 594.230 343 54.627 200 150 701.219

ve Dok.D.B




Abone Olunan Veri Tabanlari (2020 Yih)
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TUBITAK EKUAL Kapsaminda Saglanan Veri Tabanlari (2020)
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Hiperkitap (EbscoHost)

Ebook Academic Collection (EbscoHost)
eBook Central (ProQuest)

Ebsco Discovery Service-EDS (EbscoHost)
Turkiye Atif Dizini — Turkiye Klinikleri (Gemini)
SAGE Journals

SOBIAD

e-Diinya (Dinya Grubu)

ideal Online

Legal Online / Legal Bank

Vetis Uzaktan Erisim Modula

BMJ Online Journals

CAB

EBSCOHOST

Emerald Premier elournal
IEEE

iThenticate

JSTOR

Mendeley

Nature

Palgrave Macmillan
OVID-LWW

ProQuest Dissertaions & Theses
ScienceDirect

Scopus

SpringerLink

Taylor & Francis

Turnitin

Web of Science

Wiley Online Library



1.1.1.4. DIGER BiLGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

TURU ADET
Yazici 5
Otomatik Sayim Terminali 1
UHF RFID Etiket Banko 2
Odiing/iade istasyonu

Odiing /iade istasyonu 1
Engelsiz Odiing /iade istasyonu 1
Tarama Kioksu 1
Tanitim Kioksu 2
Barkod Makinesi 1
Tarayicl 1

1.3.4- INSAN KAYNAKLARI

UNVANI KADRO DURUMU

DOLU BOS
Genel idare Hizmetleri 3 -
Teknik Hizmetler 3 6
Ogretim Gorevlisi 1 -

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanliginin Personel Sayilari

Sayisi

(Adet)
Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskani 1
Ogretim Gorevlisi 1
Kitiphaneci 3
Memur )
Hizmetli 1
TOPLAM 8

10




1.3.5- SUNULAN HIZMETLER

Kitliphanemiz koleksiyonundan vyararlanilan istatistikler ve Kitliphanemiz
koleksiyonunda bulunamayan kaynaklarin diger tniversite kiitiiphanelerinden saglanmasi ile
verilen ILL (Inter Library Loan) hizmeti ile gerceklesen istatistiksel tablolarimiz sunulmustur.

1.3.5.1 Kiitiiphanelerarasi Odiing Hizmeti

Kiitiphanelerarasi Odiin¢ Hizmeti (ILL) istatistigi (2020)

Odiing Verilen Yayinlar Odiing Alinan Yayinlar
Ay istenen Yayin Sayisi | Ay Istenen Yayin Sayisi
Ocak 3 Ocak 13

Subat 1 Subat 9

Mart - Mart 2

Nisan - Nisan -

Mayis - Mayis -

Haziran 3 Haziran -

Temmuz - Temmuz | -

Agustos - Agustos |3

Eyliil 3 Eyliil 3

Ekim 1 Ekim 4

Kasim - Kasim -

Aralik 3 Aralik 2
TOPLAM 14 36

11



Kiitiphane Kullanici istatistigi (2020)

B BB

- B 8 8 B E B

Dig Kallnict

Oding iade TOPLAM
Akademik Personel 915 865 1780
idari Personel 258 235 493
Lisans / Onlisans 2806 2583 5389
Yiksek Lisans 1129 1115 2244
Doktora 108 96 204
Dis Kullanici 111 100 211
TOPLAM 5327 4994 10321
wrup
:

1129
258
111

Iarl perone |

Ysek LEans

Leaealiane Sgmack!

8 HH EEHEHE

B 5 B B B B B

)

Tablo: Gruplara gore 6diing alma

12
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2020 Yil En ¢ok ddiing alinan kitaplar listesi

KITAP ADI / YAZAR ODUNC
SAYISI

Tuketici davranisi ve pazarlama stratejileri: glabal ve yerel yaklasim / Erdogan 14
Kog

Fen ve muhendislik icin fizik / Raymond A. Serway 14
Ticaret hukuku bilgisi / Fatih Bilgili, Ertan Demirkapi 13
Badem agaci / Michelle Cohen Corasanti, 13
Borglar hukuku / Fatih Bilgili, Ertan Demirkapi 11
Hayvan ciftligi / George Orwell 10
Calikusu / Resat Nuri Glintekin, 10

Bir Kedi, Bir Adam, Bir Olim / Omer Zilfi Livaneli 10

2020 yilina iliskin olarak en ¢cok okuyan listeleri gruplara gore asagida listelenmistir.
2020 Yili En Gok Okuyanlar Toplam Liste:

Ad Soyad Grup Odiing Aldigi Kitap Sayisi
Tarhan OKAN Akademik Personel 51
Nursah PEHLIVANOGLU idari Personel 44
Kadir PURDE Akademik Personel 37
Ozen Furkan COMAK Yiksek Lisans 35
Ulas Tére SIVRIOGLU Akademik Personel 35
Aygiil GIDER Yiiksek Lisans 34
Sokhibjon ZARIPOV Lisans Ogrencisi 30
Derya GULLUK Akademik Personel 30
Dilsat KANDUR Lisans Ogrencisi 28
Kaan MARABA Yuksek Lisans 27

13
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Ad Soyad Grup . Odiing Aldig1 Kitap Sayisi
Tarhan Okan 01 51
Kadir Purde 01 37
Ulas Tore Sivrioglu 01 35
Derya Gulluk 01 30
Gozde Gegimli 01 27

2020 Yili En Cok Okuyan Doktora Ogrencisi Liste:

Ad Soyad Grup Odiing Aldigi Kitap Sayisi
Hatice Batmantas 03 17
Gorkem Akgul 03 16
Binnaz Cinar 03 11
Muhammet Oguz Korkmaz 03 10
Zerha Nurdan Atalay 03 10

2020 Yili En Cok Okuyan idari Personel Liste:

Ad Soyad Grup Odiing Aldig1 Kitap Sayisi
Nursah Pehlivanoglu 04 44

Oznur Bozoglu Aydemir 04 12

Nezahat Ercelik 04 11

Serpil Ugar 04 9

Mustafa Iskin 04 8

14



2020 Yili En Cok Okuyan Lisans Ogrencisi Liste:

Ad Soyad Grup Odiing Aldig1 Kitap Sayisi
Sokhibjon Zaripov 05 30
Dilsat Kandur 05 28
Sergio Brondol Mbeukou 05 20
Eda Nur Yasdiman 05 20
ismail Kavurmacioglu 05 19

2020 Yili En Cok Okuyan Yiiksek Lisans Ogrencisi Liste:

Ad Soyad Grup Odiing Aldigi Kitap Sayisi
Ozen Furkan Comak 06 35
Aygll Gider 06 34
Kaan Maraba 06 27
Fulya Aktas 06 26
ismail Eke 06 24

15
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1.3.5.2 Elektronik Kaynaklar ve Veri Tabanlari Hizmeti

Veri Tabanlari Kullanim istatistikleri
1. SOBIAD

SOBIAD veri tabani icin 2020 yili icerisinde toplam 3013 atif taramasi, 2068 bildiri detay!
goriintilemesi yapilmis ve 585 tam metin taramasi gerceklestirilmistir. Asagidaki tabloda

aylara gore yaplilan istatistiklere yer verilmistir.

2020 Atif Arama Bildiri Detay Goriintiileme | PDF indirme | TOPLAM
Ocak 1088 466 196 1750
Subat 240 159 29 428
Mart 81 75 11 167
Nisan 102 79 15 196
Mayis 152 60 22 234
Haziran 140 133 44 317
Temmuz 106 92 37 235
Agustos 104 48 16 168
Eylul 123 113 20 256
Ekim 169 125 16 310
Kasim 165 166 21 352
Aralik 543 552 158 1253
TOPLAM 3013 2068 585 5666

2. EBSCO
EBSCO Veri Tabanlari (1 Ocak - 31 Aralik 2020) Toplam Giris | Toplam .. T.?plfm

Sayisi Arama Gorintiileme

Academic Search Complete 5263 9452 613
Academic Search Ultimate 8228 14008 741
Applied Science & Business Periodicals Retrospective:
1913-1983 (H.W. Wilson) 3937 8581 2
Applied Science & Technology Index Retrospective:
1913-1983 (H.W. Wilson) 3941 8572 0
Art Index Retrospective (H.W. Wilson) 3936 8572 1
Business Periodicals Index Retrospective: 1913-1982
(H.W. Wilson) 3024 6777 1
Business Source Complete 5172 9431 519
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Business Source Ultimate 7509 13962 998
Central & Eastern European Academic Source 7756 13926 101
DynaMed 2309 5109 15
DynaMed Classic 1013 1948 0
ERIC 9344 16696 96
\E/\(/jitljscoar':i)on Index Retrospective: 1929-1983 (H.W. 3936 8566 5
European Views of the Americas: 1493 to 1750 8684 16646 0
GreenFILE 8684 16698 3
T:g?:étézs(ﬁ'wfwiiﬂs;\ces Index Retrospective: 3684 16666 9
Library, Information Science & Technology Abstracts | 8683 16719 15
MEDLINE 8684 16723 181
MasterFILE Complete 8696 16731 134
MasterFILE Reference eBook Collection 3936 8581 0
Newspaper Source Plus 8683 16678 78
Newswires 8683 16649 9
OpenDissertations 8683 16653 4
Regional Business News 8683 16674 13
\S;itlzlzlns)ciences Index Retrospective: 1907-1983 (H.W. 3936 8572 1
TR Dizin 8685 16776 712
Teacher Reference Center 8683 16679 1
The Belt and Road Initiative Reference Source 7948 13981 1240
Web News 8683 16646 0

EKUAL Veri Tabanlari Toplam Kullanim 194086 373672 5492
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EBSCO Veri tabani Adi Toplam Toplam Toplam | Toplam | Toplam
Goriintilleme | indirilme | Cikti Email Kullanim
eBook Academic
Collection (EBSCOhost) 360 43 6 > 414
Hiperkitap 1058 95 56 2 1211
Toplam Abone e-kitap 1418 138 62 7 5266
kullanim
EBSCO Veri tabani Adi Giris Toplam Arama | Toplam
Sayisi Goriintiileme
EBSCO Discovery Service 9628 15009 12989

3. ProQuest (2020 yih kullamim istatistikleri)

Toplam Okunan Sayfa Sayisi: 8.420

Toplam Cikti Alinan Sayfa Sayisi: 4.769

Toplam indirilen Kitap Sayisi: 24

Toplam Kullanim: 13.213

ProQuest Dissertation & Thesis Kullanim istatistigi Ozet: (01.01.2020-31.12.2020)
Toplam indirilen Tez Sayisi: 264
Toplam Okunan Sayfa Sayisi: 1246

Toplam Kullanim: 1510
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4. VETIS —Kampiis Dis1 Erisim (2020 Yih istatistikleri)

Kampis disi gerceklesen 3383 erisim icin Balikesir, istanbul, izmir, Bursa ve Zonguldak
illeriilk bes sirada yer almaktadir. 1146 Yiiksek Lisans 6grencisi, 1033 Akademik personel, 1013
Lisans/On lisans 6grencisi tarafindan, 182 Doktora &grencisi tarafindan ve 7 kez idari personel

tarafindan kullaniimistir.
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5. Legal Yaymeihk 2020 Yih Kullanim Istatistikleri

Aylar Kullanim Sayisi
Ocak 42
Subat 29
Mart 41
Nisan 31
Mayis 47
Haziran 23
Temmuz 118
Agustos 48
Eylul 20
Ekim 26
Kasim 23
Aralik 33
TOPLAM 481

6. Tiirkiye Atif Dizini (Tiirkiye Klinikleri)

2020 YILI Girig Sayisi Arama Sayisi indirilen pdf
sayisi
Ocak 21 136 55
Subat 4 10 8
Mart 4 38 7
Nisan 1 6 0
Mayis 5 14 5
Haziran 3 8 10
Temmuz 10 0 18
Agustos 3 2 0
Eylul 9 7 12
Ekim 3 1 2
Kasim 5 13 30
Aralik - - -
TOPLAM 68 235 147

Tiirkiye Atif Dizini 2020 yili kullanim istatistikleri 6zeti

Kurumdan yapilan giris sayisi : 68
Kurumdan yapilan arama sayisi: 235
Kurumdan indirilen pdf sayisi: 147

Kayith Kullanici kullanici sayisi: 44 olmustur.




7. 1dealOnline Siireli Yaym Veri Tabam1 (2020 Yih Kullanim Istatistikleri)

Okunma Sayisi: 6233
Yazdirilma Sayisi: 1871
indirilme Sayisi: 3229
Genel Toplam: 11.333

2- AMAC VE HEDEFLER

2.1- AMAC VE HEDEFLER

Kitiphaneler, Universite'nin egitimi ve dgretimi dogrultusunda arastirma dgretim ve
egitim ihtiyaglarini karsilamak amaciyla kurulan ve bu amag¢ dogrultusunda hizmet veren
kurumlardir. Universite kiitiiphaneleri bu amaci gerceklestirmek uizere;

- Gereken her tiirli bilgi ve belgeyi saglar,

- Saglanan bilgi ve belgeleri biitlin arastirmacilarin, liniversite 6grencilerinin ve

calisanlarmim kullanimina sunacak sekilde diizenler,

- Mevcut bilgi kaynaklarindan en iyi sekilde yararlanilmasini saglamak amaciyla her

diizeydeki kullaniciya kurum i¢i ve disinda hizmet verir.

Bu baglamda Universite Kiitiiphanemiz de akademik ve idari personel ile tiim
ogrencilerimizin ve kltliphanemizden yararlanmak isteyen dis kullanicilarin egitim-6gretim
ihtiyaglarini karsilamak (izere; gerekli olan basili ve elektronik basta olmak Uzere cesitli
formatlarda yer alan kaynaklari arastirmacilarla bulusturarak, egitime destek vermeyi amag
edinmistir.

Hedefimiz koleksiyonumuzu basili ve elektronik yayinlarla destekleyerek, mevcut
kullanim oranini arttirmaktir. Ayrica fiziki sartlarin iyilestirilmesi ile bagimsiz bir Merkez
Kitliphane Binasi ile daha fazla sayida kullaniclya hizmet vermek hedeflenmektedir.

2.2- TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

- Kiitiiphanemizin mevcut koleksiyonunun artirilmast,

- Kullanim oranimnn ve istatistiklerinin artirilmasi,

- Kiitiiphanemizin bagimsiz bir binada hizmet vermesi,

- Engelsiz Kituphane Hizmetleri konusunda ¢alismalarin yiiriitiilmesi,

- Teknik ve idari hizmetlerimizin daha hizl yiiriitiilebilmesi i¢in personel sayimizin
artirilmasi,
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3- FAALIYETLERE iLISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

3.1- MALI BILGILER (2020 YILI)

BASLANGIC OZGELIR (TL)

ODENEGI (TL)

(TL)

HAZINE YARDIMI

TOPLAM GELIR (TL)

727.000,00 £ 26.585,00% -

753.585,00

2020 TAHMINi BUTGE (TL)

2020 GERGEKLESEN BUTCE
(TL)

2020 GERGEKLESEN GIDER

(TL)

1.250.000,00%

1.158.563,00%

1.125.842,00%

3.1.1- BUTCE UYGULAMA SONUGLARI — 2020

KANUN 1.114.000,00 EKLENEN 44.563,00
KBO 1.114.000,00 DUSULEN 0
KESINTI 0 ODENEK 1.158.563,00
KES % 0,00% SERBEST 1.158.563,00
BLOKE 0
EKONOMIK 2020 EKLENEN | DUSULEN | TOPLAM | HARCAMA | KALAN
KOD MERK.BUTCE | & £ £ £ t
KAN.VER.OD.
2
01 PERSONEL 268.000 18.622 0 286.622 | 286.622 0
GIDERLERI
01.1 MEMURLAR 268.000 18.622 0 286.622 | 286.622 0
01.2 SOZLESMELI 0 0 0 0 0 0
PERSONEL
01.3 iSCILER 0 0 0 0 0 0
01.4 GECICi 0 0 0 0 0 0
PERSONEL
02 SOSYAL 39.000 8.520 0 47.520 47.515 5
GUVENLIK
KURUMLARINA
DEVLET PRiMi
GIDERLERI
02.1 MEMURLAR 39.000 8.520 0 47.520 47.515 5
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HiZMET ALIM
GIiDERLERI ‘
03.2 MAL VE 4.000 0 0 4.000 600 3.400
HiZMET ALIM
GiDERLERI
03.3 YOLLUKLAR 2.000 2.121 0 4.121 4.121 0
03.4 GOREV 0 6.300 0 6.300 2.133 4.167
GiDERLERI
03.5 HizZMET 1.000 9.000 0 10.000 3.431 6.569
ALIMLARI
05 CARI 0 0 0 0 0 0
TRANSFERLER
06 SERMAYE 800.000 0 0 800.000 | 781.420 18.580
GiDERLERI
07 SERMAYE 0 0 0 0 0 0
TRANSFERLERI

3.1.2- TEMEL MALI TABLOLARA LISKIN ACIKLAMALAR

Mayis 2020 — Turkiye Atif Dizini Veri Tabani 1 Yillik Abonelik Bedeli: 13.495,66%

Mayis 2020 — ProQuest Ebook Central E-Kitap Veri Tabani 1 Yillik Abonelik Bedeli: 5.501,58%
(46.465,52%)

Mayis 2020 — SOBIAD Atif Dizini 1 Yillik Abonelik Bedeli: 7.260,00%&

Mayis 2020 — VETIS Kampiis Disi Erisim 1 Yillik Abonelik Bedeli: 59.000,00&

Mayis 2020 — Legal Hukuk Veri Tabani 1 Yillik Abonelik Bedeli: 11.505,00%

Mayis 2020 — Vergi Diinyasi Dergisi 1 Yillik internet Aboneligi: 450,00&

Mayis 2020 - E-Diinya Ekonomi Haber Veri Tabani 1 Yillik Abonelik Bedeli: 4.720,00%

Mayis 2020 - idealonline Siireli Yayin Veri Tabani 1 Yillik Abonelik Bedeli: 18.590,90%
Haziran 2020 - SAGE Veri Tabani igin 1 Yillik Abonelik Bedeli: 8.298,42 GB£ (84.802,84%)
Temmuz 2020 - EBSCO E-Kitap Veri Tabanlari (HiperKitap, AcademicCollection, EDS) 1 Yillik
Abonelik Bedeli: 1.637,00 $ (151.390,59%)

Kasim 2020 — Banko Odiing-iade istasyonu: 26.550,00&

Aralik 2020 — “Akilli Teknolojiler ve Robotik” 468 adet E-Kitap Paketi ile elektronik kitap satin
alimi: 2.750 € (30.987,48 )

Aralik 2020 — 2020/409060 ihale nolu 7154 Yerli Kitap Alimi icin harcanan: 244.715,07%
Aralik 2020 - Dogrudan Temin ile Saglanan 1115 kalem basil yerli kitaplar icin harcanan:
89.836,38%

3.1.3- MALI DENETIM SONUGCLARI

Mali Denetimler kapsaminda 2020 yilina iliskin Baskanligimiz bitce ve harcama
islemlerinde herhangi bir sorun yasanmamistir.
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3.2- PERFORMANS BILGILERI

3.2.1- MEVZUAT BILGILERI
Bandirma Onyedi Eylil Universitesi’nin akademik ve idari faaliyetleri 1982

Anayasasi’'nin ilgili maddeleri, ¢esitli kanunlar, kanun hilkmiinde kararnameler, yénetmelik ve
yonergelere gore vyiritilmektedir. 1982 Anayasas’nin 130. maddesi yliksekdgretim
kurumlarini, 131. maddesi yiksekdgretim Gst kuruluslarini, 132. maddesi ise ylksekogretim
kurumlarindan 6zel hikimlere tabi olanlari dizenlemistir. Anayasa’nin 130. maddesine gore
Universite “cagdas egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen icinde milletin ve Ulkenin
ihtiyaclarina uygun insan glicl yetistirmek amaci ile ortadgretime dayali cesitli diizeylerde
egitim-0gretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik yapmak, tlkeye ve insanhga hizmet
etmek Uzere gesitli birimlerden olusan bilimsel 6zerklige sahip kamu tizel kisiligi”dir.

Universitelerdeki akademik ve idari faaliyetleri diizenleyen bir¢cok kanun ve kanun
hikmiinde kararnameler bulunmakla birlikte bunlardan bazilari iniversitelerin organik yasal
diizenlemeleri niteligindedir. Yiksekogretim Kanunu, Ylksekogretim Personel Kanunu,
Yiiksekdgretim Kurumlari Teskilat Kanunu, Yiksekégretim Ust Kuruluglari ile Yiksekégretim
Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiikkmiinde Kararname bu cercevede 6zel énem
tasimaktadir. Kanun veya kanun hikmiinde kararnamelerde oldugu gibi yonetmeliklerin
bazilari yalnizca akademik veya idari faaliyetleri diizenlerken, bazilari her ikisini de
diizenlemistir.

Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlhiginin sorumlulugu, Universitemizin amaci
dogrultusunda arastirma, 6gretim ve egitim gereksinimlerini karsilamak tizere her tirli yayin
ve bilgi kaynagini saglayarak, diizenleyerek; 6gretim Uyeleri, 6grenciler ve diger kitliphane
kullanicilarinin hizmetine sunulmasini saglamaktir.

Ayrica 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun, bitceyle 6denek tahsis
edilen her bir harcama biriminin en Ust yoneticisi, Harcama Yetkilisi olarak belirlenmistir.
Kltlphane ve Dokiimantasyon Daire Baskani Harcama Yetkilisi olarak kanunen atanmistir.
Harcama Yetkilisinin sorumluluklari ise Tasinir Mal Yonetmeliginin 5. maddesi 1. fikrasinda
acikca ifade edilmistir. Harcama Yetkilisi, tasinirlarin etkili, verimli, hukuka uygun olarak
edinilmesinden; tasinirin kullanilmasindan, kontroliinden ve kayitlarin ilgili yonetmelikte
belirtilen esas ve usullere gore saydam, erisilebilir sekilde tutulmasindan; tasinir yénetim
hesabini saglamaktan sorumludur. Harcama Yetkilisi, birimlerinin stratejik planlarinin ve
bitcelerinin kalkinma planina, yillik programlara, kurumun stratejik plan ve performans
hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan,
sorumluluklar altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve
kullanimini saglamaktan kayip ve kotuye kullaniminin énlenmesini saglamakla sorumludur.
Daire Baskani, gerceklestirme gorevlileri, ihale gorevlileri, tasinir kayit ve kontrol yetkilisini ve
diger bolim sorumlularini atamakla yetkilidir.
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Bu dogrultuda ilgili mevzuatlar su sekitde siralanmaktadir:

e Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1
Merkez Kitlphane Yonergesi
5018 Kamu Mali Yodnetimi ve Kontrol Kanunu

2547 Yiiksekogretim Kanunu

2886 Devlet ihale Kanunu

4734 Kamu Thale Kanunu

4735 Kamu Thale Sézlesmeleri Kanunu

657 Devlet Memurlar1 Kanunu

2914 Yiiksekogretim Personel Kanunu

6085 Sayistay Kanunu

5510 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu

5434 Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig1 Kanunu

7126 Sivil Savunma Kanunu

4857 Sayil Is Kanunu

Yiiksekogretim Kurumlar1 Saklama Siireli Standart Dosya Plani

Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik

Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkindaki Y 6netmelik

Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Y 6netmelik

Kamu Idareleri I¢in Stratejik Planlama Kilavuzu

Tasinir Mal Yonetmeligi

Merkezi Y 6netim Muhasebe Y onetmeligi

Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Y onetmeligi

Aday Memurlarm Yetistirilmesine Dair Genel Y 6netmelik

Kamu Idarelerine Ait Tasinmazlarin Kaydma Iliskin Y&netmelik

Universiteler Yaym Yonetmeligi

375 Sayili KHK

631 Sayili KHK

Yiiksekdgretim Kurumlar1 Yonetici, Ogretim Elemam1 Ve Memurlar1 Disiplin
Y 6netmeligi

e 124 sayih Yiiksekdgretim Ust Kuruluglar: ile Yiiksekdgretim Kurumlarmm idari
Teskilat1 Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname

e 190 sayil1 Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname

e 78 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname

e Kadro Ihdasi, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile Kadrolarin Kullanim Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Y onetmelik

Soézlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar

Kamu Ihale Genel Tebligi

Yapim Isleri Thaleleri Uygulama Y&netmeligi

6245 Harcirah Kanunu

Mal Alimi Thaleleri Uygulama Yénetmeligi

Hizmet Thaleleri Uygulama Y&netmeligi

3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riisvet ve Yolsuzluklarla Miicadele
Kanunu
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Uni
473

Merkezi YOnetim Butge Kanunu
Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Y6netmelik

versiteler Yaymn Yonetmeligi
7 sayili kanun

Devlet Harcama Belgeleri Yonetmeligi

3.2.2- FAALIYETLER

2020 Y1

liicinde Gergeklestirilen Faaliyetler

e Diinyayi etkisi altina alan ve Mart 2020 itibariyle Ulkemizde de baslamis olan COVID-
19 pandemisi sebebiyle, 15 Mart — 1 Haziran 2020 Déneminde kitliphane hizmetlerimiz
uzaktan verilmistir. Bu silire¢ sonrasinda 1 Haziran 2020 itibariyle gerekli dnlemler

aln

arak, personelimiz yeniden hizmetine baslamistir. Alinan Onlemler arasinda

sayilabilecek hususlar:

Kiitiiphanemizin girisine ve ¢esitli noktalara ayakl el dezenfektanlar1 konmustur.
Personelimiz ve kullanicilarimiz agisindan maske kullanimi zorunlu tutulmustur.
Calisma Salonlarinin Kiitiiphanemiz disinda kalanlar1 kapatilmistir.

Kitlphane icerisindeki Turuncu Salon, oturma kapasitesi yariya indirilerek mesafe
sartlar1 uygun hale getirilmistir.

Kitap dezenfeksiyon cihazi satin aliarak, kitaplarin sterilizasyonu saglanmustir.
Calisma saatleri hafta i¢i 08:30-17:30 olarak sinirli tutulmustur.

e Universitemiz biinyesinde pandemi siirecinde hizli ¢dziime ulasmaya yonelik olarak
kurulmus olan “Canli destek” hizmeti ile Bagkanligimizca gelen sorular yanitlanmus,
istekler karsilanmistir.

« © () @ canlidestek bandirmpedu.te/indexphp/site_sdmin/ N+ OB » g !

@, All pending chats will appear here,

@ Online ziyaretgiler (0) ~ 3 Transfer edilmig sohbetler (0) L]

@, Size veya departmaniniza aktanlan sohbetler burada
gorinecektir...

@ You will see short list of your site visitors here
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Universitemiz tiim Fakiilte, Meslek Yiiksekokullar1 ve Birimlerinden, basili ve
elektronik yayin talepleri alindi. Bu dogrultuda gelen isteklerin saglanmasina yonelik
olarak 1 agik ihale ve dogrudan temin yoluyla istekte bulunulan kaynaklar
Kutuphanemiz koleksiyonuna eklendi.

Kiitiiphanemizin kitap koleksiyonunu gelistirmek adina yliriitillen bagis calismalari
kapsaminda Istanbul Universitesi’'nden bagis yoluyla saglanan kaynaklarin
degerlendirmeleri yapilarak, teknik islemleri tamamlanan kitaplar rafa ¢ikartilarak
okuyucularimizin hizmetine sunulmustur.

2020-2021 Egitim-Ogretim doneminde Universitemize yeni kayit yaptiran dgrencilerin
tiimii, kiitiiphane kayitlar1 olusturularak kiitiiphane otomasyon sistemine eklendi.

Universitemiz  2020-2021 egitim-6gretim donemi baslangicinda  gerceklestirilen
Oryantasyon ve Universitemiz Tamitimi i¢in; Baskanligimzca Kiitiiphanemiz ve
hizmetlerimizle ilgili olarak bilgilendirme uzaktan gergeklestirilmistir.

Ulakbim EKUAL araciligiyla saglanan 19 veri tabanina ek olarak; Proquest eBook
Central, EBSCO HiperKitap ve EBSCO eBook Academic Collection elektronik Kitap
veri tabanlari, “Tiirkiye Atif Dizini” (Tirkiye Klinikleri), Sage Journals veri tabani,
Ebsco Discovery Service Libraries tarama modiilii (EDS), SOBIAD Atif Veritabani,
Legal Hukuk veri tabani, VETIS Kampiis Dis1 Erisim Veri Tabani, e-Diinya Ekonomi
Haber veri tabani, Idealonline Siireli yaymlar veri taban1 igin 2020 yili igin abonelik
yenilemesi yapilarak hizmetlerimizin devami saglanmistir. Buna ek olarak 2020 Aralik
aynda 2021 yilina iligkin abonelik devami ya da yeni abonelikler, biitgemiz
dogrultusunda planlamalar yapilmastir.

Hizmetlerimize yoOnelik haberler ve bilgi mesajlari, akademik-idari personel ve
ogrencilerimize gerek elektronik posta yoluyla gerekse Web sayfamiz araciligiyla
duyurulmustur.

Kiitiiphaneler aras1 Isbirligi kapsaminda, ogretim (Uyelerimizden gelen talepler
saglanarak, geri gonderim siiresi biten kaynaklar ilgili kiitliphanelere teslimi
saglanmaktadir. Bu hizmet kapsaminda 2020 yili igerisinde diger iiniversitelerden
istenen 36 kaynak saglanmis olup; Universitemizden istenen 14 kaynak talebi de
Universite Kiitiiphanemiz tarafindan karsilanmistir.
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ihalesi igin sure¢ Aralik aymnda tamamlanmistir. Kitaplarin teknik islemleri
tamamlananlar rafta hizmete sunulmustur.

e Kasim ayinda dogrudan temin ile 1115 kalem kitap satn alimina iligkin siireg
baslatilarak Aralik ayinda tamamlanmstir. Kitaplarin teknik islemleri devam etmekte
olup; en kisa zamanda raftaki yerlerinde olacaklardir.

e Yil igerisinde ¢ok sayida veri tabani i¢in deneme erisimi olusturulmustur. Deneme
erisimine agilan veri tabanlari ile ilgili duyurular web sitesi araciligiyla yapilmistir.

4- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Gugcla yonler Zayif yonler Firsatlar Tehditler
-Yeni kurulan geng bir - Bagimsiz Kutlphane Binasi -Bilginin 6neminin -Genel olarak ulusal 6lgekte
Uiniversite bunyesinde eksikligi artmasiyla, Bilginin dislnildigiunde toplum
gelecege umutla bakan ekonomik deger olmasi, bilgi | olarak kiitliphaneye olan
dinamik bir yonetim ekibiyle | - Kuttuphanecilik bolimu ve belgeye erisim istegi, bakis agisi ve kitliphane
¢alismak, mezunu mesleki personel kullanma aligkanhginin

yetersizligi, -KutUphanecilik alaninda olmayisi,

- Mesleki egitim, bilgi, elektronik yayinciligin

- Engelli 6grencilerimize
yonelik hizmetlerin
yetersizligi

deneyim ve tecrlibeye sahip
birim yoneticisinin vizyon ve
misyonu,

gelisimi, -Mevcut personel sayisinin
daha da azalma tehlikesi,
-Ulusal ve uluslararasi
isbirligi, -Veri tabani saglayici
firmalarla imzalanan lisans

N - Konu uzmanlarinin
- Birimimizde galisan

personelin mesleki olarak eksiklig, -Kurum igi birimlerle olumlu anlagmalarindaki
egitim, bilgi ve deneyimi. -Dil bilen (ingilizce) eleman iligkiler. kisitlamalar,
eksikligi,
- Katlphane bitgesinin -Basili ve elektronik
giderek iyilesmesi ve son - Fakiiltelerin daginik olusu, ortamdaki bilgi kaynaklari ve
yillardaki artis, _Abone olunan veri maliyetlerindeki hizli artis,

tabanlarinin oynamis oldugu
roliin gercek anlamda -Bltgenin azalma ihtimali,

anlasilamamis olmasi.

- Kutphanenin toplum
icindeki olumlu algilanigi,

-Doviz kurlarindaki

- Kitlphane binasinin yeni o
degismeler,

ve genis kullanim alanina
sahip olusu,

- Bandirma’nin ilge olmasi

- Universitede
- Teknik donanim, kurumsallasmanin hentiz
saglanamamis olmasi

-Yayincilarin politikasi ve
tekellesme,

- Universite yénetiminin

destegi, -Elektronik ortamdaki

glvenlik agiklari,
- Fiziki sartlarin uygunlugu,

-KDV oranlarinin elektronik
hizmetlerde %18e
yukseltilmis olmasi

- Kutphanenin kendine ait
butgesinin olmasi,

- Erisilebilirlik,

- Mesleki yeniliklerin -Covid-19 Pandemisi

izlenmesi,

- Dis gevreyle guglu iligki
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5- ONERI VE TEDBIRLER

Gucli yanlarimizin devami ve zayif yonlerimizin glclendirilmesi kurumumuzun ilke, misyon
ve vizyon dogrultusunda daha iyiye gitmesini saglayacaktir.

Ancak planlama asamasinda ongoriilmesi miimkiin olmayan engeller de zaman icerisinde
onumiize ciktigi durumlarda, sorunun ¢ozimine iliskin ivedilikle ¢oziim yollan Uretilirek is
akisinin planh bir sekilde devami saglanmaktadir.

COVID-19 Pandemisinde karsilastigimiz sorunlar, hizmetlerimizin arastirmacilarimiza
aksamadan saglanmasina yonelik olarak; canli destek hizmeti ile, 2021 yilina iliskin daha fazla
sayida elektronik yayin saglama yoniinde tedbirlerle, hijyen ve mesafe Onlemleriyle,
donlisimli ¢alisma programiyla miimkiin oldugunca giderilmistir.
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UST YONETICI IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimizde tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siire¢
kontrollinin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler ile i¢ kontroller
gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkimda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Bandirma/2020

Baris YILDIRIM
Kittphane ve Dokiimantasyon Daire Baskani
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