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Birim Yoneticisinin Sunusu

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi olarak, grenci merkezli bir Universite olmanin bilinci ile
Akademik ve idari Birimler ile uyum iginde calismay! saglayip, planlanan egitim-dgretim siirecinin diizenli
yurutlilmesini, ogrencilere, adaylara, mezunlara, 6gretim elemanlarina ve hizmet vermekte oldugumuz
kurumlara, gelisen bilgi ve teknolojileri kullanip, glvenli ve hizli bilgi-belge hizmeti sunarak 6grenci, 6gretim
elemani ve galisanlarin memnuniyetini 6n plana gikarip fark yaratan birim olma ¢abasindayiz.

2022 yih faaliyet raporumuzda; Baskanhgimiza iliskin personel, bitge, bilgi ve teknolojik kaynaklar, yillik
faaliyet bilgileri ve kullanici istatistikleri yer almaktadir.

Barig YILDIRIM
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkani
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1- GENEL BILGILER

1.1-

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 olarak, 6grenci merkezli bir Universite
olmanmn bilinci ile Akademik ve Idari Birimler ile uyum icinde ¢alismay: saglayip,
planlanan egitim-6gretim siirecinin diizenli yiiriitiilmesini, Ogrencilere, adaylara,
mezunlara, 6gretim elemanlarina ve hizmet vermekte oldugumuz kurumlara, gelisen
bilgi ve teknolojileri kullanip, giivenli ve hizli bilgi-belge hizmeti sunarak 6grenci,
Ogretim elemani ve ¢aliganlarin memnuniyetini 6n plana ¢ikarip fark yaratan birim olma
cabasindayiz.

10.12.2003 tarihli ve 5018 sayii Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 41.
maddesine dayanilarak hazirlanan 17.03.2006 tarihli ve 26111 sayili Resmi Gazetede
yayinlanarak vyirirliige giren Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari
Hakkinda Yonetmelik geregi Kitliphane ve Dokimantasyon Daire Baskanligimizin
2020 Yil Faaliyet Raporu sunulmustur.

Faaliyet raporumuzda; misyon ve vizyon, yetki, gérev ve sorumluluklar, fiziksel yapi,
orgut yapisi, bilgi ve teknolojik kaynaklar ile faaliyet bilgileri yer almaktadir.

MISYON VE VIiZYON

Misyon

Universitemizin temel misyonuna paralel olarak; arastirmacilarin her tiirlii bilimsel bilgi
ihtiyaclarini ¢ok cesitli kanallar Gzerinden karsilamayi; giinimiiz diinyasinda hayati
oneme sahip ‘bilgiye erisimi’ (Universite icinde en hizli ve dogru sekilde
gerceklestirmeyi, bilgi hizmetlerini ¢agdas gelismeler dogrultusunda kullanicilarin
hizmetine sunmaktir.

Vizyon
Cagin teknolojik imkanlarini kullanarak bilgi ihtiyacini en Ust dizeyde karsilayabilen,

‘bilgi’ olgusunun ayni zamanda kurumun temel faaliyet metasi olmasi avantajini
kullanarak gelismis bilgi merkezlerinden biri olmak.

1.2- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Yiiksek Ogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksek Ogretim kurumlarinin idari teskilati
hakkinda 124 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile belirtilen Yayin ve Dokiimantasyon
Daire Baskanligi’'nin gérevleri sunlardir:

- Kuttiphanenin dizenli galigmasini saglamak,
- Kitap ve dergileri yurtiginden ve yurtdisindan saglamak ve ciltleme ve kataloglama
islemlerinin yapilmasini saglamak,
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kurumlara sunmaktir.

Ayrica 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun, biitceyle 6denek tahsis edilen her
bir harcama biriminin en Ust yoneticisi, Harcama Yetkilisi olarak belirlenmistir. Kiitiiphane ve
Dokimantasyon Daire Baskani Harcama Yetkilisi olarak kanunen atanmistir. Harcama
Yetkilisinin sorumluluklari ise Tasinir Mal Yonetmeliginin 5. maddesi 1. fikrasinda acikca ifade
edilmistir. Harcama Yetkilisi, tasinirlarin etkili, verimli, hukuka uygun olarak edinilmesinden;
tasinirin kullanilmasindan, kontroliinden ve kayitlarin ilgili yonetmelikte belirtilen esas ve
usullere goére saydam, erisilebilir sekilde tutulmasindan; tasinir ydnetim hesabini saglamaktan
sorumludur. Harcama Yetkilisi, birimlerinin stratejik planlarinin ve butcelerinin kalkinma
planina, yillik programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet
gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan, sorumluluklari altindaki
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanimini, kayip ve kotlye
kullaniminin énlenmesini saglamakla sorumludur. Daire Baskani, gergeklestirme gorevlileri,
ihale gorevlileri, tasinir kayit ve kontrol yetkilisini ve diger bolim sorumlularini atamakla
yetkilidir.

Bu baglamda Daire Baskani yetki, gérev ve sorumluluklart;
Yetki

Baskanlik ile ilgili yazismalari ve verilecek belgeleri imzalama yetkisine, ayni zamanda da
Rektorlik ve Genel Sekreterlik Makaminca uygun gorilen kararlari uygulama yetkisine
sahiptir.

Gorev

Dairenin harcama yetkilisi olup, stratejik plan ¢ercevesinde dairesinin bitgesini hazirlar ve
Rektorlige sunar.

Dairede ¢alisan bitlin gorevliler Gzerinde genel yonetim, denetim, is bolimi yapma, ¢alisma
diizeni kurma, yetistirme, hizmet ici egitimi saglama gorev ve yetkilerine sahiptir. Bu gorev ve
yetkilerini genel yonetim ilkeleri dogrultusunda ve yonerge hikiimlerine goére 6rgiit yapisi
icinde yuratdar.

Universitedeki egitim, 6gretim ve arastirma faaliyetlerinin gerektirdigi her tiirlii bilgi kaynagini
saglar ve hizmete sunar.

Universitedeki kiitiiphane hizmetlerinin, modern kiitiiphanecilik islem ve teknikleri agisindan
ylritilmesini saglar, denetler ve organize eder.

Kullanicilarin bilgi hizmetlerinden daha hizli ve etkin bir sekilde yararlanmalarini saglar.

Kiatliphane hizmetlerinin aksamadan vyuritilebilmesi icin yeterli personel kadrosunun
olusturulmasi, bunlarin gézetim ve denetimini yapar.

Kituphaneler arasinda koordinasyon saglar.

Yapilan faaliyetlerle ilgili (aylik- 6 aylik -yillik) rapor hazirlayip ilgili birimlere gonderir.
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Kutiphanecilik alanindaki gelismeleri izleyerek teknolojik yeniliklerin kiitiiphaneye girmesi
icin calismalar yapar.

Kitliphanede kullanilan her tiirlli arag, gereg, bilgisayar v.b. malzemelerin en yeni teknoloji
ile dlizenli olarak yenilenmesini saglar.

Teknik isler, okuyucu ve otomasyon hizmetlerinin standartlasmasini saglayip denetimini
yapar.
Rektorliikce verilecek diger benzer gorevleri yiritir.

Sorumluluklar

Yiiksekogretim Kanunu ile ilgili mevzuatla kendisine verilen gorevlerinin geregi gibi yerine
getirilmesinden; yetkilerin zamaninda ve geregince kullaniilmasindan; demirbas esyalarin
korunmasindan sorumludur.

Sube Miidiirliiklerinin Gorev ve Yetkileri:

- Daire Bagkanmnin bulunmadig1 durumlarda yerine vekaleten hizmetleri yuritmek,

- Kiitliphanede verilecek hizmetleri Daire Bagkanligi tarafindan yapilan
dizenlemeler cercevesinde yurutmek,

- Sorumlusu oldugu birimdeki ¢alismalar1 takip etmek, denetimini yapmak,
aksakliklar varsa diizeltmek,

- Sorumlusu oldugu subede yer alan birimler arasindaki koordinasyonu saglamak ve
organize etmek,

- Sorumlu oldugu birimde, ihtiya¢ duyulan arag-gereg ve her turlu kittiphane
materyalini Daire Baskanligina bildirmek,

- Her y1l Aralik ay1 i¢inde hazirlayacag faaliyet raporunu Daire Baskanligina
sunmak,

- Gorev alanina giren diger hizmetleri yapmakla gorevlidir.

1.3- IDAREYE iLiSKIN BILGILER

1.3.1- FIZIKSEL YAPI

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Merkez Kiitiiphanesi, 2015 yilinda kurulmustur.
2017 yili igerisinde yapimi tamamlanan yeni Kitiphanemiz, ¢ati katinda yapilan 1500 m?
alanda hizmet vermekte olup; ayni anda vyaklasik olarak 350 okuyucuya hizmet
verebilmektedir. Bu alana ek olarak Baskanlgimiz personeline ait 4 oda ve kitliphane
icerisinde bulunan 2 6zel calisma odasi bulunmaktadir.

CGagdas kiutliphanecilik hizmetlerinin verildigi Merkez Kitiiphane binasi toplamda 1500
m? kapal kullanim alanina sahip olup, ¢ati katindaki alanda 4 ayri okuma salonundan
olusmaktadir.
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Grup Calisma Odalari toplam 15, TuruncuSs aki calisma alani 174, asma kattaki calisma
masalari 36, alt katta bulunan oturma gruplar ile toplamda 600 kisilik calisma alani
kapasitesine sahiptir.

Kitliphane icerisinde; Teknik Ofis Odasi, Okuma Alani, Sireli Yayinlar Alani, Danisma
islemleri, Uye Kayit, Odiinc islemleri Servisi, Calisma Alani, tez ve danisma kaynaklari Alani,
kendi bilgisayari ile calisma alani (kablosuz internet kullanimi), bilgisayar ve internet alani
bulunmaktadir.

Turuncu Salon: 174 kisilik

Turuncu Salon icerisinde calisma masalari harig: 32 kisilik

Asma Kat: 36 kisilik

Turkuaz Salon: 76 kisilik

Lacivert Salon: 32 kisilik

Amfi Salon: 250 kisilik

Merkez Kutiphane binasinda sunulan okuyucu hizmetlerine yonelik hizmet alanlari ve
kapasitelerini gdsteren tablo asagida yer almaktadir.

Kullanici Hizmet Alanlari Adet Alan ( m2) Kullanici
Kapasitesi
(Kisi)
Okuma Alanlar 4 1500 600
TOPLAM 4 1500 600

1.3.2- ORGUT YAPISI




1.3.3- BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Bilgi Kaynaklarimiz
2022 Yih Kiitiiphane Bilgi Kaynaklarimiz

Basili Kitap: 80.669
Nadir Eser: 343
E-Kitap: 3,595,482 (Ekual, Abonelik ve Satin Alma)

E-Dergi (Hakemli):  88.301

E-incelemeler/Tezler: 986,308

Veri tabanlari: 54 (15 abone; 19 Konsorsiyumlardan saglanan; 20 agik erisim)

Toplam Basili ve Elektronik yayin sayimiz 4.711.839

Teknolojik Kaynaklarimiz
e YORDAM Kitiphane Otomasyon Programi

e Akillh Kitliphane Sistemleri (Elektronik glvenlik kapisi, RFID kitap givenlik sistemi,
odiing alip vermeyi kolaylastiran elektronik el terminali ve doldur bosalt sistemi)

e (Odiing/iade istasyonu (2 adet)

e Engelsiz Odiing¢/iade istasyonu (1 adet)

e Tarama kioksu (1 adet)

e Tanitim kioksu (2 adet)

e 20 adet kullanici bilgisayari

e KITS (Kutiiphaneler Arasi isbirligi Takip Sistemi)

e TUBESS (Tirkiye Belge Saglama Sistemi)

e Tlbitak, blinyesinde bulunan Ulakbim, Ekual ile saglanan 20 veri tabani

e 3 adet elektronik kitap veri tabani: HiperKitap, EBSCO- Academic Collection, ProQuest
Academic Complete

e SOBIAD (Sosyal Bilimler Atif Dizini)

e BookCites Veri Tabani

e AsoslIndeks Veri Tabani



> Sagejkals dergi verita‘ 3% ’ ‘
e idealonline Siireli Yayin Veri taba 20156}/

e Legal Yayincilik Hukuk Veri Tabani vetegalbank Mevzuat Bilgi Bankasi
e Turkiye Klinikleri — Atif Dizini

e Lexpera Hukuk Veri Tabani

e Ebsco Discovery Service Libraries (katalog tarama moduli)

e VETIS Uzaktan Erisim Modl{

1.3.3.1- YAZILIMLAR

Baskanhgimizda kullaniimakta olan yazilim ve programlar asagidaki tabloda verilmistir.

Yazilim/Program Adi

YORDAM B.T. Kitiphane Otomasyon Programi

VETIS Veritabani Erisim ve istatistik Sistemi
RFID Akilli Kiitiphane ve Glivenlik Sistemi
KITS Kitiphaneler Arasi isbirligi Takip Sistemi
TUBESS Tlrkiye Belge Saglama Sistemi

EBYS Elektronik Belge Yonetim Sistemi

MYS Yeni Harcama Yonetim Bilisim Sistemi
EKAP Elektronik Kamu Alimlari Platformu

KaYa Kamu Yatirimlari Bilgi Sistemi

1.3.3.2- BILGISAYARLAR

TURU ADET
Bilgisayar 25

1.3.3.3- KUTUPHANE KAYNAKLARI
(SATIN ALMA VE BAGIS YOLUYLA SAGLANAN)

. . Basili Elektronik Nadir  SiireliYayin  Multi Tez
BIRIM ADI ] ! : . . TOPLAM
Kitaplar Kitaplar Eser (elektronik) Media (elektronik)

80.669 894.126 532 88.301 200 986.308 2.050.136
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EBSCO — EDS (Ebsco Discovery Service)

EBSCO — E-Book Subscription Super Collection

EBSCO — HiperKitap e-book veri tabani

ProQuest — E-Book Central Academic Complete

VETIS — Kampus disi erisim ve istatistik veri tabani
Lehgediz

BookCites — Tuirkce Kitap Atiflar

SOBIAD — Atif Dizini

AsosIndeks

Lexpera Pro+ Hukuk (Dergi ve Kitaplari)

Legal Hukuk (Dergi ve Kitaplari)

Turcademy — e-book veri tabani (Hukuk Kitaplari Harig)
idealOnline — e-dergi veri tabani

SAGE — Prem2022 — e-dergi veri tabani

Tlrkiye Atif Dizini (Turkiye Klinikleri)

Vergi Diinyasi Dergisi internet Aboneligi (40 yillik makale arsivi ile)

TUBITAK EKUAL Kapsaminda Saglanan Veri Tabanlari (2021)

O OO NOOUVLE WNR

R R R R R R R R R R
O ONOOULE WNIRO

CAB

EBSCOHOST

Emerald Premier eJournal
IEEE

intihalNet

iThenticate

JSTOR

Mendeley

Nature

Palgrave Macmillan
OVID-LWW

ProQuest Dissertaions & Theses
ScienceDirect

Scopus

SpringerLink

Taylor & Francis

Turnitin

Web of Science

Wiley Online Library

Abonelik Suresi
Yillik

Yillik
Yillik
Yillik
Yillik
Yillik
Yillik
Yillik
Yillik
Yillik
Yillik
6 Ayhk
Yillik
Yillik
Yillik
Yillik



1.3.3.4- DIGER BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

TURU ADET

Yazicl 5

Otomatik Sayim Terminali 1

UHF RFID Etiket Banko 2

Odiing/iade istasyonu

Odiing /iade istasyonu 1

Engelsiz Odiing /iade istasyonu 1

Kitap Sterilizasyon Cihazi 1

Tarama Kioksu 1

Tanitim Kioksu 2

Barkod Makinesi 1

Tarayicl 1

1.3.4- INSAN KAYNAKLARI
UNVANI KADRO DURUMU
DOLU BOS

Genel idare Hizmetleri 4 -
Teknik Hizmetler 3 6
Ogretim Gorevlisi 1 -

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanliginin Personel Sayilari

Sayisi

(Adet)
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskani 1
Ogretim Gorevlisi 1
Kutiphaneci 3
Memur 2
Hizmetli 1
TOPLAM 8

10




1.3.5- SUNULAN HIZMETLER

Kitliphanemiz

koleksiyonundan

yararlanilan istatistikler

ve

Kitliphanemiz

koleksiyonunda bulunamayan kaynaklarin diger tniversite kiitiphanelerinden saglanmasi ile
verilen ILL (Inter Library Loan) hizmeti ile gerceklesen istatistiksel tablolarimiz sunulmustur.

1.3.5.1- Kiitiiphanelerarasi Odiin¢ Hizmeti

Kiitiiphanelerarasi Odiing Hizmeti (ILL) istatistigi (2022)

Odiing Verilen Yayinlar

Odiing Alinan Yayinlar

Ay istenen Yayin Sayisi | Ay Istenen Yayin Sayisi
Ocak 2 Ocak 6
Subat 3 Subat 5
Mart 2 Mart 6
Nisan 1 Nisan -
Mayis 1 Mayis 6
Haziran 1 Haziran 3
Temmuz 1 Temmuz | 6
Agustos 4 Agustos |1
Eylul 1 Eylul 1
Ekim - Ekim 4
Kasim 5 Kasim 1
Aralik 3 Aralik 1
TOPLAM 24 40

11



1.3.5.2- Kiittiphane Hizmeti

Kiitiphane Kullanici istatistigi (2022)

Odiing iade TOPLAM
Akademik Personel 1043 1029 2072
idari Personel 293 269 562
Lisans / Onlisans 9722 9461 19183
Yiiksek Lisans 959 1003 1962
Doktora 103 79 182
Dis Kullanici 30 32 62
TOPLAM 12.150 11.873 24.023

E
g

Tablo: Gruplara gore 6diing alma (2022)

Lisans

Marl Persane| .
Dokora .
DI Kalanict
=]

Akacemk Persoie| Q

Grup
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KiTAP ADI / YAZAR = " ODUNC
SAYISI

Modern isletmecilik / Edip Oriicii / Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi 34

[HF5351/078 M63]

Hayvan ciftligi / George Orwell / Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi 26

[PR6029/079 H39]
Korlik: roman / Jose Saramago ; ceviren: Isik Ergliden. / Bandirma Onyedi Eyliil 23
Universitesi [PQ9281/527 K67]
iktisada giris / Zeynel Dinler / Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi [HB 171.5/D56 | 23
138]
Fizyoterapi ve rehabilitasyon : Ortopedik rehabilitasyon pediatrik rehabilitasyon/ | 19
Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi [RM700/F59]
Fen ve mihendislik icin fizik / Raymond A. Serway, / Bandirma Onyedi Eylul 18
Universitesi [QC23.2/547 F46]
Fareler ve insanlar / John Steinbeck; Tuirkcesi: Ayse Ece. / Bandirma Onyedi Eylul | 18
Universitesi [PS3537/S74 F37]

Betimsel istatistik / Necmi Giirsakal / Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi 18
[QA276.12/G87 B48]

Sosyolojik diistinmek / Zygmunt Bauman ; ingilizceden cevir ... / Bandirma 16
Onyedi Eylil Universitesi [HM606/B38 S67]

Algoritma gelistirme ve programlamaya giris / Fahri Vatansever / Bandirma 16

Onyedi Eyliil Universitesi [QA76.6/V38 A44]

2022 yilina iliskin olarak en ¢ok okuyan listeleri gruplara gore asagida listelenmistir.
2022 Yili En Gok Okuyanlar Toplam Liste:

Ad Soyad Grup Odiing Aldigi Kitap Sayisi
KAHRAMAN OZTURK Lisans 66
ALi ENGINTEPE Lisans 55
YALCIN KAHYA Akademik Personel 51
BUSE iLDAM Lisans 45
OLCAY POYRAZ Akademik Personel 43
METEHAN KORKMAZ Akademik Personel 42
HANDE SAGLAM Lisans 42
ELIF DESTAN KANLIYER Yiiksek Lisans 41
FADIME SEZER Lisans 39
ULAS TORE SiVRIOGLU Akademik Personel 39

13



p’

)

2022 Yili En Cok Okuyan Akademik Personel Liste:

Ad Soyad Grup Odiing Aldig1 Kitap Sayisi
Yalcin Kahya 01 51
Olcay Poyraz 01 43
Metehan Korkmaz 01 42
Ulas Tore Sivrioglu 01 39
Yunus Karakaya 01 37

2022 Yili En Cok Okuyan Doktora Ogrencisi Liste:

Ad Soyad Grup Odiing Aldig Kitap Sayisi
Basri Yalin 03 14

Erdem Eker 03 14

irem Bozdag 03 11

Perihan Ezgi Balli 03 7

Glulcihan Aydaner 03 7

2022 Yili En Cok Okuyan Yiiksek Lisans Ogrencisi Liste:

Ad Soyad Grup Odiing Aldig1 Kitap Sayisi
Elif Destan Kanhyer 06 41
Yadigar Nagiyev 06 34
Giilsen Ozel 06 33
Aleyna Usta 06 27
Aysen Gunduz 06 25

14



2022 Yili En Cok Okuyan idari Personel Liste:

Ad Soyad Grup Odiing Aldig1 Kitap Sayisi
Gulsah Ugar 04 34
Yakup Ercek 04 20
Rukiye Akdeniz Sahin 04 18
Esma KARANDI 04 17
Nursah Pehlivanoglu 04 16

2022 Yili En Cok Okuyan Lisans Ogrencisi Liste:

Ad Soyad Grup Odiing Aldigi Kitap Sayisi
Kahraman Oztiirk 05 66
Ali Engintepe 05 55
Buse ildam 05 45
Hande Saglam 05 42
Fadime Sezer 05 39

2022 Yili En Cok Okuyan On Lisans Ogrencisi Liste:

Ad Soyad Grup Odiing Aldig1 Kitap Sayisi
Enise Ayvazoglu 07 29
Zeynep Aksoy 07 20
Ozan Bayram 07 19
Esra Kalkanli 07 14
Buse Elif Danaci 07 14

15




1.3.5.3- Elektronik Kaynaklar ve Veri Tabanlari Hizmeti
Veri Tabanlari Kullanim istatistikleri

1. SOBIAD

SOBIAD veri tabaniicin 2022 yili icerisinde gerceklesen islemler agiklamada sunulmus olup,

aylara gore atif arama istatitikleri tabloda sunulmustur

Toplam islem Sayisi: 4096

Toplam Kayith Akademisyen Sayisi: 558
Kurumunuz Akademisyenlerinin Sobiad Tarafindan Taranan Makale Sayisi: 834

Kurumunuz Akademisyenlerinin Aldigi

Atiflar: 1522

Kag Farkh Kelime ile Sobiad'da Arama Yapildi: 1107

Sobiad'da Kag Farkli islem Yapildi: 386

Akademisyen Basina Yayin Sayisi: 1.4946

Yayin Basina Atif Sayisi: 1.8249

Aylara Gore Atif Arama istatistikleri(2022)
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2. BookCites
2022 Yili Kullanim istatistikleri:
Aylar Arama Sayisi Oturum Sayisi islem Sayisi
Ocak 1032 273 1969
Subat 77 23 156
Mart 43 27 92
Nisan 43 18 75
Mayis 51 12 84
Haziran 59 28 143
Temmuz 60 17 139
Agustos 84 18 176
Eylal 118 31 268
Ekim 120 47 530
Kasim 112 49 314
Arahk 362 122 720
Toplam Arama 2161
Toplam Oturum 665
Toplam islem 4466
3. Asosindex
2022 Yili Kullanim istatistikleri:
Aylar Arama Sayisi Oturum Sayisi islem Sayisi
Ocak 379 96 758
Subat 100 15 200
Mart 63 25 126
Nisan 56 18 112
Mayis a4 15 88
Haziran 11 23 222
Temmuz 10 20 220
Agustos 14 7 28
Eylal 24 8 48
Ekim 180 21 360
Kasim 105 24 210
Arahk 128 33 256
Toplam Arama 1314
Toplam Oturum 305
Toplam islem 2628
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4. EBSCO ‘
Database - |Database Sessiol ~ [Total Search( ~ | Total Vie\ =
Academic Search Ultimate 11684 20174 2100
Applied Science & Business Periodicals Retrospective: 1913-1983 (H.W. Wilson)  |7124 14474 a4
Applied Science & Technology Index Retrospective: 1913-1983 (H.W. Wilson) 7122 14471 1
Art Index Retrospective (H.W. Wilson) 7118 14462 2
Business Periodicals Index Retrospective: 1913-1982 (H.W. Wilson) 7118 14465 2
Business Source Ultimate 10338 20122 1521
Central & Eastern European Academic Source 10210 20122 332
DynaMed 6914 13887 19
ERIC 10174 20072 51
Education Index Retrospective: 1929-1983 (H.W. Wilson) 7118 14462 1
European Views of the Americas: 1493 to 1750 10168 20041 0
GreenFILE 10174 20090 21
Humanities & Social Sciences Index Retrospective: 1907-1984 (H.W. Wilson) 10179 20078 21
Library, Information Science & Technology Abstracts 10177 20098 11
MEDLINE 10180 20125 393
MasterFILE Complete 10178 20096 131
MasterFILE Reference eBook Collection 7124 14467 3
Newspaper Source Plus 10173 20062 53
Newswires 10171 20039 0
OpenDissertations 10184 20078 20
Regional Business News 10171 20059 25
Social Sciences Index Retrospective: 1907-1983 (H.W. Wilson) 7120 14469 2
TR Dizin 10178 20107 862
Teacher Reference Center 10171 20075 1
The Belt and Road Initiative Reference Source 11109 20133 1486
Web News 10169 20036 0
Total for EKUAL Databases 242546 476764 7062
eBook Title Usage Report
BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI
2022-01-01 to 2022-12-31
Baghk Total Online View{ Total DownloadsITotaI Chapter Download4 Total Print| Total Email [Total Full Text Usage
EBSCO eBooks 690 71 | 139 | 10 0 910
Interface Usage Report
BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI
2022-01-01to 2022-12-31
Interface Name Sessions | Total Search Clicks | Total Views
EBSCO Discovery Service 11542 19334 17881

Subscription Usage Report

BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI

2022-01-01 to 2022-12-31

Database Total Online Views | Total Downloads | Total Chapter Downloadq Total Print | Total Email Total Audiol Total Full Text Usage
Hiperkitap (eBook Collection) [1614 186 460 11 0 267 2538
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EBSCO Veri tabani | Toplam Odiing Toplam Toplam Toplam tam | Toplam

Adi Goriintiileme | Alma indirilme | Cikti metin erigim Erigim

eBook Academic | g4, 71 139 10 910 1820

Collection

Hiperkitap 1614 186 460 11 267 5076
Toplam Abone e- 2304 257 599 21 1177 6896

kitap kullanim
EBSCO Veri tabani Adi Giris Sayisi | Toplam Arama Toplam Toplam
Goriintiileme | Erisim
EBSCO Discovery Service 11542 19334 17881 48757

5. ProQuest (2022 yih kullanim istatistikleri)

Metric_Type

Total_ltem_Investigations 1901
Unique_ltem_Investigations 633
Unique_Title_Investigations 587
Total_ltem_Requests 994
Unique_Title_Requests 515
Searches_Platform 1623
Unique_ltem_Requests 561

532 302
173 92
163 90
281 146
153 79
485 266
163 81

Time Frame: JAN-2022 to DEC-2022

Account 190984 - Bandirma Onyedi Eylul University Tier (0)

65 191 67 74
22 69 26 23
22 56 24 23
32 115 45 54
14 47 17 23
45 99 45 66
14 60 19 23

Searches Database Cit/Abstrz Any FT FoiTotal

1005 ProQuest

0 SciTech Pr

0 Technolog

0 Advanced

0 Advanced

278 Coronavir

278 Ebook Cer

0 ProQuest

0 ProQuest

278 Publicly A
7869 Subtotal

185

O O O o o o o

65
7
257

1283 Total Unique Searches

Toplam Okunan Sayfa Sayisi: 9.846
Toplam Cikti Alinan Sayfa Sayisi: 3.891
Toplam indirilen Kitap Sayisi: 15

Toplam Kullanim: 13.752

3131 3316
2 2

2 2

2 2

2 2

0 0

0 0

2 2

0 65
325 332
3460 3717
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114 171 135
35 49 39
35 47 38
49 83 66
34 43 35

122 149 134
34 45 36

50 26
49 18
78 24
45 11
167 30
46 19

Reporting_Period_TotJan-2022 Feb-2022 Mar-2022 Apr-2022 May-2022 Jun-2022 Jul-2022 Aug-2022 Sep-2022 Oct-2022 Nov-2022 Dec-2022




6. VETIS —Kampiis Dis1 Erisim (2022 Yih istatistikleri)

Kampis disi gerceklesen 6696 erisim icin Balikesir, Bursa ve istanbul illeri ilk ti¢ sirada
yer almaktadir. 677 Akademik personel, 438 Yiiksek Lisans 6grencisi, 384 Doktora Ogrencisi,
96 idari Personel ve 84 Lisans/On lisans dgrencisi tarafindan kullaniimistir.

I Istatistik 0012022 ﬂ w208 E

Xamps igi ve D1 Erisim

Azerbaijan
eiton mayo a Cechia

food safety management systems on
LED DRIVER oa

8 informatian teehnology n.

e oa o os

insan ve Toplum Biimeri Fakidtesi o
KOTOPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI oo

Sagiik Bilimleri Fakaitesi

"DENIZCLiK FARTILTES]

TiTisAD] VE iDARI BiLIMLER FAKOLTES]

isertations and Theses Global-EXUAL a
ISTOR-EXUAL
@ 2023 Her hakka saklidie. oo s ©2020 Yordam Biliim Teknalaji Dantsmaniik Egitim ue El

Tablo: Vetis Kullanim istatistikleri (2022)
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7. 1dealOnline Siireli Yaymn Veri Tabam (2022 Yih Kullanim istatistikleri)

Okunma Sayisi: 4715
Yazdirilma Sayisi: 1179
indirilme Sayisi: 2219
Genel Toplam: 8.113

8. Tiirkiye Atif Dizini 2022 Yih Istatistikleri

Kurumdaki toplam kullanici sayisi: 163
Kurumdan yapilan giris sayisi: 40
Kurumdan yapilan arama sayisi: 75
Kurumdan indirilen pdf sayisi: 43

9. Lexpera 2022 Yih Kullamim Istatistikleri

BELGE TiPi GORUNTULEME
SAYISI

ictihat 295

Literatiir 261

Mevzuat 208

Ornekler 0

TOPLAM 764

10. Legal Yaymcilik 2022 Kullanim istatistikleri

Aylar Kullanim Sayisi
Ocak 56
Subat 33
Mart 46
Nisan 18
Mayis 16
Haziran 13
Temmuz 35
Agustos 51
Eylul 26
Ekim 29
Kasim 52
Aralik 15
TOPLAM 390
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2- AMAC VE HEDEFLER

2.1- AMAC VE HEDEFLER

Kitiphaneler, Universite'nin egitimi ve dgretimi dogrultusunda arastirma dgretim ve
egitim ihtiyaclarini karsilamak amaciyla kurulan ve bu amac¢ dogrultusunda hizmet veren
kurumlardir. Universite kiitiiphaneleri bu amaci gerceklestirmek tizere;

- Gereken her tirli bilgi ve belgeyi saglar,

- Saglanan bilgi ve belgeleri bitlin arastirmacilarin, lniversite 6grencilerinin ve

calisanlarinin kullanimina sunacak sekilde diizenler,

- Mevcut bilgi kaynaklarindan en iyi sekilde yararlanilmasini saglamak amaciyla her

diizeydeki kullaniciya kurum ici ve disinda hizmet verir.

Bu baglamda Universite Kiitiphanemiz de akademik ve idari personel ile tim
ogrencilerimizin ve kitliphanemizden yararlanmak isteyen dis kullanicilarin egitim-6gretim
ihtiyaglarini karsilamak (izere; gerekli olan basili ve elektronik basta olmak Uzere cesitli
formatlarda yer alan kaynaklari arastirmacilarla bulusturarak, egitime destek vermeyi amag
edinmistir.

Hedefimiz koleksiyonumuzu basili ve elektronik yayinlarla destekleyerek, mevcut
kullanim oranini arttirmaktir. Ayrica fiziki sartlarin iyilestirilmesi ile bagimsiz bir Merkez
Kitliphane Binasi ile daha fazla sayida kullaniciya hizmet vermek hedeflenmektedir.

2.2- TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

- Kitliphanemizin mevcut koleksiyonunun artirilmasi,

- Kullanim oraninin ve istatistiklerinin artiriimasi,

- Kutiphanemizin bagimsiz bir binada hizmet vermesi,

- Engelsiz Kitiphane Hizmetleri konusunda ¢alismalarin yuritilmesi,

- Teknik ve idari hizmetlerimizin daha hizl yiritilebilmesi icin personel sayimizin
artirilmasi,
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3- FAALIYETLERE iLISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

3.1- MALI BILGILER (2022 YILI)

BASLANGIC OZGELIR (TL) HAZINE YARDIMI TOPLAM GELIR (TL)
ODENEGI (TL) (TL)
1.500.000,00 & * - 1.500.000,00 &

2022 TAHMINi BUTGE (TL)

2022 GERGEKLESEN BUTCE

2022 GERGEKLESEN GIDER

(TL) (TL)
1.500.000,00% 1.500.000,00% 1.481.623,67%
3.1.1- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI — 2022
Biitge Tertibi Yil Alinan Kullanilan Devreden
Odenek Odenek Avans
Odenek
Toplami
62.239.756.13977.507.5.02.03.02 | 2022 | 49.860,60% 49.860,60% 49.860,60%
62.239.765.15077.507.5.02.01.01 | 2022 | 699.780,30¢ | 699.780,30% | 699.780,30%
62.239.765.15077.507.5.02.02.01 | 2022 | 113.181,97¢ | 113.181,97¢ | 113.181,97%¢
62.239.765.15077.507.5.02.03.02 | 2022 | 3.835,00% 3.835,00% 3.835,00%
62.239.765.15077.507.5.02.03.03. | 2022 | 929,60% 929,60% 929,60%
10
62.239.765.15077.507.5.02.03.04. | 2022 | 1.750,95% 1.750,95% 1.750,95%
30
62.239.765.16413.507.5.02.06.01 | 2022 | 1.481.623,67 | 1.481.623,67 | 1.481.623,67
£ £ £
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3.1.2- TEMEL MALI TABLOLARA iLISKIN ACIKLAMALAR

Baskanhgimiz 6demelerinin esas oldugu 06.01 biitce tertibinden

e 203.018,87 - 2566 kalem yerli basil kitap alimi

e 161.258,42 - 1245 adet elektronik kitap satin alimi

e 1.117.346,38 £- Abone olunan 16 adet veri tabaninin 6demeleri
gerceklestirilerek; toplamda 1.481.623,67 %’lik harcama yapilmistir.

3.1.3- MALI DENETIM SONUCLARI

Mali Denetimler kapsaminda 2022 yilina iliskin Baskanhgimiz bltge ve harcama
islemlerinde herhangi bir sorun yasanmamistir.

3.2- PERFORMANS BILGILERI

3.2.1- MEVZUAT BILGILERI
Bandirma Onyedi Eylil Universitesi’nin akademik ve idari faaliyetleri 1982

Anayasasi’nin ilgili maddeleri, ¢esitli kanunlar, kanun hilkmiinde kararnameler, yonetmelik ve
yonergelere gore ylritilmektedir. 1982 Anayasasi’nin 130. maddesi yiksekogretim
kurumlarini, 131. maddesi yiksekogretim Ust kuruluslarini, 132. maddesi ise yliksekogretim
kurumlarindan 6zel hikiimlere tabi olanlari diizenlemistir. Anayasa’nin 130. maddesine gore
Universite “cagdas egitim-06gretim esaslarina dayanan bir diizen icinde milletin ve (lkenin
ihtiyaglarina uygun insan gici yetistirmek amaci ile ortadgretime dayah ¢esitli dizeylerde
egitim-0gretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik yapmak, tlkeye ve insanhga hizmet
etmek Uzere gesitli birimlerden olusan bilimsel 6zerklige sahip kamu tizel kisiligi”dir.

Universitelerdeki akademik ve idari faaliyetleri diizenleyen bir¢cok kanun ve kanun
hikminde kararnameler bulunmakla birlikte bunlardan bazilari liniversitelerin organik yasal
dizenlemeleri niteligindedir. Yiksekogretim Kanunu, Yiksekdgretim Personel Kanunu,
Yiiksekdgretim Kurumlari Teskilat Kanunu, Yiksekégretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekdgretim
Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiikkmiinde Kararname bu cercevede ézel énem
tasimaktadir. Kanun veya kanun hiikmiinde kararnamelerde oldugu gibi yénetmeliklerin
bazilari yalnizca akademik veya idari faaliyetleri dlizenlerken, bazilari her ikisini de
dizenlemistir.

Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlhiginin sorumlulugu, Universitemizin amaci
dogrultusunda arastirma, 6gretim ve egitim gereksinimlerini karsilamak tzere her tirll yayin
ve bilgi kaynagini saglayarak, diizenleyerek; 6gretim Uyeleri, 6grenciler ve diger kitliphane
kullanicilarinin hizmetine sunulmasini saglamaktir.

24



Ayrica 5018 sayili Kamu Mali Yonetirmi-vé Kontrol Kanun HUtgeyle odenek tahsis
edilen her bir harcama biriminin en Ust yoneticisi, Harcama Yetkilisi olarak belirlenmistir.
Kitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskani Harcama Yetkilisi olarak kanunen atanmistir.
Harcama Yetkilisinin sorumluluklari ise Tasinir Mal Yonetmeliginin 5. maddesi 1. fikrasinda
acikca ifade edilmistir. Harcama Yetkilisi, tasinirlarin etkili, verimli, hukuka uygun olarak
edinilmesinden; tasinirin kullanilmasindan, kontroliinden ve kayitlarin ilgili yonetmelikte
belirtilen esas ve usullere gore saydam, erisilebilir sekilde tutulmasindan; tasinir yonetim
hesabini saglamaktan sorumludur. Harcama Yetkilisi, birimlerinin stratejik planlarinin ve
bltcelerinin kalkinma planina, yillik programlara, kurumun stratejik plan ve performans
hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan,
sorumluluklar altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve
kullanimini saglamaktan kayip ve kotiye kullaniminin énlenmesini saglamakla sorumludur.
Daire Baskani, gerceklestirme gorevlileri, ihale gorevlileri, tasinir kayit ve kontrol yetkilisini ve
diger bolim sorumlularini atamakla yetkilidir.

Bu dogrultuda ilgili mevzuatlar su sekilde siralanmaktadir:
e Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1
Merkez Kiitliphane Ydnergesi
5018 Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol Kanunu

2547 Yiksekogretim Kanunu

2886 Devlet Ihale Kanunu

4734 Kamu Thale Kanunu

4735 Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu

657 Devlet Memurlar1 Kanunu

2914 Yiiksekogretim Personel Kanunu

6085 Sayistay Kanunu

5510 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu

5434 Tirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig1 Kanunu

7126 Sivil Savunma Kanunu

4857 Sayili Is Kanunu

Yiiksekogretim Kurumlar1 Saklama Siireli Standart Dosya Plan
Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Y 6netmelik

Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkindaki Y6netmelik
Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Y 6netmelik

Kamu Idareleri I¢in Stratejik Planlama Kilavuzu

Tasmir Mal Yonetmeligi

Merkezi Yonetim Muhasebe Yonetmeligi

Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi

Aday Memurlarin Yetistirilmesine Dair Genel Yonetmelik
Kamu Idarelerine Ait Tasinmazlarin Kaydma Iliskin Y&netmelik
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Universiteler Yaym Yonetmeligi

375 Sayil1 KHK

631 Sayili KHK

Yiiksekogretim Kurumlari Yénetici, Ogretim Elemani Ve Memurlar1 Disiplin
Yonetmeligi

e 124 sayil Yiiksekdgretim Ust Kuruluslar: ile Yiiksekdgretim Kurumlarmm idari
Teskilat1 Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname

¢ 190 sayil1 Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname

e 78 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname

e Kadro Ihdas1, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile Kadrolarin Kullanim Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Y onetmelik

Sézlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar

Kamu Thale Genel Tebligi

Yapim Isleri Thaleleri Uygulama Yonetmeligi

6245 Harcirah Kanunu

Mal Alimi fhaleleri Uygulama Y dnetmeligi

Hizmet Ihaleleri Uygulama Yonetmeligi

3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riisvet ve Yolsuzluklarla Miicadele
Kanunu

e Merkezi YoOnetim Butce Kanunu

Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Y 6netmelik
Universiteler Yaym Yonetmeligi

4737 sayili kanun

Devlet Harcama Belgeleri Yonetmeligi
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3.2.2- FAALIYETLER

2022 Yih icinde Gergeklestirilen Faaliyetler

Universitemiz biinyesinde 2020 yilinda pandemi siirecinde hizhi ¢dziime ulasmaya
yonelik olarak kurulmus olan “Canli destek’ hizmeti 2022 yilinda da devam etmis olup;
Bagkanligimizca gelen sorular yanitlanmus, istekler karsilanmigtir.

Universitemiz tim Fakiilte, Meslek Yiksekokullar1 ve Birimlerinden, basili ve
elektronik yayin talepleri alindi. Bu dogrultuda gelen isteklerin saglanmasina yonelik
olarak; 2566 kalem yerli basili kitap satin alimi, 1245 adet elektronik kitap satin alimi
gerceklestirilerek, Kiitiiphane koleksiyonumuza eklenmistir. Bunlara ek olarak 2022
yilinda 16 veri tabanma abone olunarak, Ogretim {iyelerimiz, Ogrencilerimiz ve
personelimizin kultirel ve bilgi ihtiyacmin karsilanmasi1 hedeflenmistir.

Kiitiiphanemizin kitap koleksiyonunu gelistirmek adina yiiriitiillen bagis ¢alismalar1
kapsaminda Istanbul Universitesi’'nden bagis yoluyla saglanan kaynaklarin
degerlendirmeleri yapilarak, teknik islemleri tamamlanan kitaplar rafa c¢ikartilarak
okuyucularimizin hizmetine sunulmustur.

2022-2023 Egitim-Ogretim doneminde Universitemize yeni kayit yaptiran dgrencilerin
tiimii, kiitliphane kayitlar1 olusturularak kiitiiphane otomasyon sistemine eklendi.

Universitemiz  2022-2023 egitim-6gretim donemi baslangicinda  gerceklestirilen
Oryantasyon ve Universitemiz Tamitimi i¢in; Baskanhigimizca Kiitiiphanemiz ve
hizmetlerimizle ilgili olarak bilgilendirme gergeklestirilmistir.

Ulakbim EKUAL araciligiyla saglanan 19 veri tabanina ek olarak; Proquest eBook
Central, EBSCO HiperKitap ve EBSCO eBook Academic Collection elektronik kitap
veri tabanlari, Sage Journals veri tabani, Ebsco Discovery Service Libraries tarama
modiilii (EDS), SOBIAD Atif Veritabani, BookCites Veri Tabani, Asos Index Legal
Hukuk veri tabani, Lexpera Hukuk Veri Tabani, VETIS Kampiis Dis1 Erisim Veri
Tabam Lehgediz veri tabani, Idealonline Siireli yaynlar veri tabani olmak Gzere 2022
yili icin 16 veri tabanmna abonelik yenilemesi yapilarak hizmetlerimizin devami
saglanmustir. Buna ek olarak 2022 Aralik ayinda 2023 yilna iliskin abonelik devami ya
da yeni abonelikler i¢in biitgemiz dogrultusunda planlamalar yapilmistir.
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Hizmetlerimize yonelik haberler ve bilgi mesajlari, akademik-idari personel ve
ogrencilerimize gerek elektronik posta yoluyla gerekse Web sayfamiz araciliiyla
duyurulmustur.

Kiitiiphaneler aras1 Isbirligi kapsaminda, &gretim iiyelerimizden gelen talepler
saglanarak, geri gonderim siiresi biten kaynaklar ilgili kiitiiphanelere teslimi
saglanmaktadir. Bu hizmet kapsaminda 2022 yili igerisinde diger {iiniversitelerden
istenen 40 kaynak saglanmis olup; Universitemizden istenen 24 kaynak talebi de
Universite Kiitiiphanemiz tarafindan karsilanmugtir.

Springer Nature 2020 ve 2021 Akilli Teknolojiler ve Robotik Koleksiyonlar
bashigindaki 1245 adet e-kitap Baskanligimizca satin alinarak Kiitiiphane katalogumuza
eklenmistir.

Y1l igerisinde ¢ok sayida veri tabani i¢in deneme erigimi olusturulmustur. Deneme
erisimine agilan veri tabanlari ile ilgili duyurular web sitesi araciligiyla yapilmistir.

20 adet cift tarafli raf alinarak, koleksiyona eklenen kitaplar icin A¢ik alandaki Amfi
arkasinda pvc ile kapatilarak yeni alan olusturulmustur.
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4- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMES]

Gugcla yonler

Zayif yonler

Firsatlar

Tehditler

-Yeni kurulan geng bir
Universite blinyesinde
gelecege umutla bakan
dinamik bir yonetim ekibiyle
calismak,

- Mesleki egitim, bilgi,
deneyim ve tecrlibeye sahip
birim yoneticisinin vizyon ve
misyonu,

- Birimimizde galisan
personelin mesleki olarak
egitim, bilgi ve deneyimi.

- Katlphane bitgesinin
giderek iyilesmesi ve son
yillardaki artis,

- Katlphanenin toplum
icindeki olumlu algilanigi,

- KGtlphane binasinin yeni
ve genis kullanim alanina
sahip olusu,

- Teknik donanim,

- Universite yénetiminin
destegi,

- Fiziki sartlarin uygunlugu,

- Katlphanenin kendine ait
butgesinin olmasi,

- Erisilebilirlik,

- Mesleki yeniliklerin
izlenmesi,

- Dis gevreyle guglu iligki

- Bagimsiz Kutiphane Binasi
eksikligi

- Kittphanecilik bolimi
mezunu mesleki personel
yetersizligi,

- Engelli 6grencilerimize
yonelik hizmetlerin
yetersizligi

- Konu uzmanlarinin
eksikligi,

-Dil bilen (ingilizce) eleman
eksikligi,

- Fakultelerin daginik olusu,

-Abone olunan veri
tabanlarinin oynamis oldugu
roliin gergek anlamda
anlasilamamis olmasi.

- Bandirma’nin ilge olmasi
- Universitede

kurumsallasmanin hentiz
saglanamamis olmasi

-Bilginin 6neminin
artmasiyla, Bilginin
ekonomik deger olmasi, bilgi
ve belgeye erisim istegi,

-Kittuphanecilik alaninda
elektronik yayinciligin
gelisimi,

-Ulusal ve uluslararasi
isbirligi,

-Kurum igi birimlerle olumlu
iligkiler.

-Genel olarak ulusal 6lgekte
distnildiginde toplum
olarak kitiphaneye olan
bakis agisi ve kitliphane
kullanma aligkanhiginin
olmayisi,

-Mevcut personel sayisinin
daha da azalma tehlikesi,

-Veri tabani saglayici
firmalarla imzalanan lisans
anlagmalarindaki
kisitlamalar,

-Basili ve elektronik
ortamdaki bilgi kaynaklari ve
maliyetlerindeki hizl artis,

-Butgenin azalma ihtimali,

-Butgenin 3 ayhk yerine,
ayhk olarak agilmasi

-Doviz kurlarindaki
degismeler,

-Yayincilarin politikasi ve
tekellesme,

-Elektronik ortamdaki
glvenlik agiklari,

-KDV oranlarinin elektronik
hizmetlerde %18e

yukseltilmis olmasi

-Covid-19 Pandemisi
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5- ONERI VE TEDBIRLER

Gucli yanlarimizin devami ve zayif yonlerimizin glclendirilmesi kurumumuzun ilke, misyon
ve vizyon dogrultusunda daha iyiye gitmesini saglayacaktir.

Butgelerin aylik periyotlarla agilmasi yil igcindeki 6deme planimizi 6nemli 6lglide aksatmis,
acik ihale yapilamamasina sebep olmustur. Tim veri tabani 6demeleri Eylil ay biitgesinin
aclimasi ile ancak tamamlanabilmistir.

COVID-19 Pandemisinde karsilastigimiz sorunlar, hizmetlerimizin arastirmacilarimiza
aksamadan saglanmasina yonelik olarak; canl destek hizmeti ile, 2021 ve 2022 yillarina iliskin
daha fazla sayida elektronik yayin saglama yoninde tedbirlerle, mimkin oldugunca
giderilmeye galisiimistir.
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UST YONETICI IC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimizde tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, goérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin iglemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigin bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler ile i¢ kontroller
gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Bandirma/2022

Baris YILDIRIM
Kituphane ve Dokilimantasyon Daire Baskani
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